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SINDICATO DE TRABAJADORES
TRIBUNAL DE AL SIRVICIO DE LOS PODERES DEL $5TADO.
N v.s
CONCILIACION COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGICOS DEL
¥ ARBITRAJE ESTADO DE QUERETARO (CECYTEQ)
i EXPEDIENTE: 2332/2018/2

Q\

‘ " fn W cluded de Sartiage de Querdtaro, Qro., siendo las trece horas del dis once de

[“ebrero det afio dos mil diecinueve, ante este Trivunal comporece & LIC. RuBEN

J UGALDE ROMS, en s cardtter de apoderado lwgal el SINDICAYO DE

TRABAJADGRES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO, en términos de i
copa certiicacs ce la escritura plblica numers 36,512; pesads aote (2 fe ded Notard
leuw Adsceite nimaro 19 de st localidad Uc, Juan Lus Montes de Ces Nenxée,
‘fonslme en dos fojas tamaio oficia, la primerna escrita por ambos lados ¥ & segunds
OYl solo por ¢ anverse de [as Mismas, Msmo que presenta tambidn & cogia simple ¥
solicita sean cotejacas y certificadas, pasa ser devueltas por ser de oy Wtiidad; por wl
COLEGIO DF ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
QUEREYARO (CECYTEQ), ol LIC. ALDO RUIZ LOPEZ, en su cardcter de agcderade
lmgel; guinnes manifiestan que el mothve de su cormparasenda 10 &5 ¢ de deposiar o
CONVENIC a3l que han llegads respecto 3 12 revisién del incremenio salaral y sevisin
cerarsl, ki CoMe en relaciin 3 los incumpimiantos /e violRCones gue se menciooan en
@ plego petitorio de emplazarianto, 4l cudl exhizen en Cudtro tantos, dos tanlos pan
este Tribunal, uno pard Gue Se dpregue d presente sxpediesta y el otro al registro 01 de
Convenics del ndice ce aste Tribunal; v los 0ros €C5 pars cada una de las pantes;
firmado en esta fecha v que Suscriben por una pacte el SINDICATO CE TRABAIADORES
AL SERVICIO OE LOS FODERES DEL ESTADC, representadc por quenas sa describen en
ia pr L pacecencia y por Is ctra ul COLEGIC DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y
TECNCLOGICOS CEL ESTADO DE QUERETARG (CECYTEQ), represemvado por el
spoderado l@Qal comparecente; Guians en este acto o ratifican en todas y dd una de
SUS PALES, DATA que Surla Sus efectos legoles coerespondientes. Cstasinciends como
Icrements salanal girecto mensunl la cantizad de $800.00 pascs @ ks trabojadons
pAenistratives ce base y sindicalzades; y @ los Lrabajadores docertes de Dase
sindicaizados un incramento salarisl e $20 pesos, por Rora, SEMANY, mes,
retroactivamante a pactc ool 1 de enero de 2019, como ¢ estaliece en la dbusuld
premera del Convenlo que & exnhite, y que wstard vigente dicha incremento hasts el dia
31 de dicembre de 2013 y vigente por CUINt0 3w rénisidn general cel &a 1 de enero
20:9 al dis 33 de diclemibre e 2020. Como cordecuencd de lo asterior 1
repressntacita del Sindicato se desiste del emplazamiento & huelps sefalado en Su
escrito inidal, Sclikftando ambas partes 12 aprobackia del convenio y concederie los
efectos wgalis inherentes 8 un l2udo. Ambes partes scuerdan que & clyusulsde pactado
con sntericeidad ¥ que ne ha sufrido modficackin, seguid surtiendo tedos S5 efectos
legales. VISTO LO ANTERIDR. CL TRIBUNAL ACUERDA: Por presenies » 3% porsons
mencionsdas. Se tene poe cenuncado v ratificads wl ccavenio con @ Cud se da gor
savisade of incramento salecisl vigente 3 partic del primes de enero del afid dos mil
ciednueve ¥ revisién ganeral del primaro de ererd del Sos mil decdnueve 3l treinta v
uno de diclembre del dos mil wveinte, en k& rérmincs establecidcs en i3 Ley de los
Trabajadares cel Estado ce Quenéta-o, ¢l cual s& 2pruchs & 10das y cade Lo de sus
portis, teniéndose por cepositado & mEmo cars los eoctos de % dispuestc 9o K0
anticulos 103 y 108 de ' Ley de ios Trabsjscores del Estado de Querétaro. Se ordena




CONVENIO LABORAL QUE CELEBRAN FOR UNA PARTE EL SINDICATO DE
TRASAJADORES AL SERVICIO DOE LOS PODERES OE ESTADRO OE
© QUERETARD, EN LO SUBSECUENTE “ST.SPEL" POR SUS SIGLAS,
REPRESENTADC EN ESTE ACTO POR EL M. EN E. RAFAEL ROA GUERRERO
EMN SU CARACTER DE SECRETARID GENERAL: LIC, LLAS ANTONIO LOPEZ
HARD, SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS LE DiCHO SINDICATO,
ASISTIDO POR EL LIC. RUBEN UGALDE ROUAS Y PCR LA OTRA PARTE EL
COLEGIC DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECKRCLCGICOS DEL ESTADO CE
QUERETARD EN LD SUBSECUENTE “CECYTEQ", REPRESENTADGC EN
ESTE ACTO POR EL M. EN A. LUIS FERNANCC PANTOJA AMARC,
DIRECTOR GENERAL, QUSEN SE ENCUENTRA ASISTIDD FOR EL LIC, ALDO
RUIZ LOPEZ, APODERADO LEGAL EN TERMINOS DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES:

PRIMERO,- EL *“S.T.SP.E" @54 debldamente coasttuco y acreditc el
represertante logal su personalcad, con s certficacidn EXPEDIDA en fecha
VEINTITRES de OCTUBRE de DOS MiL DIECIOCHD por @ Tridural de
Congiliacion y Artitraje del Estaco de la toma de nota.

SEGUNDO.- El Colegic de Estugics Cientificos y Tecnoldgicos del estado de
Querdtaro, acreditd su raprasentacidn en wrminas del mandate correspondiente,
de la Escritura Pdbdlica nimero 33,172 ctorgado ante la fe cel Lic. Juan Carlos
Mutoz Oniz Notanio PObico Thuiar namero 32 da esta ciudad

TERCEROQ.- En fechy trece de diciembre de dos mi dieciocho o *STS.PE"
emplazd 8 huelge, ante & Trdunal de Concifacidn y Artitraj del Estaco, al
Colegio ce estudios Clentifces y Tecrclégeos del estaco de Querétaro
solictandola revisidn ganeral dal converio laboral, revizion del dausuads relativo
& salano por cucta daria, 88i COMS cumplimientd da &S violadcnas & Convenio
Laboral y adiccoes &l misma, comespordends al emplazamianto 8 huelga por
wmo & nomero de expediente 2332/20182 radicindese el misma dia trecede
cciembed o8 908 mil 4ieciocho,

DECLARACIONES:

l- Ambas panes s rBCCNOoEN racprccamants |8 personalidad con la cual ==
osiertan,

II.- El “CECYTEQ" reconoos como Grico tiular del Convenio Laboral que rige las
relacicnes de sus trabajadores al “S.T.S.P.E.",

.- Que ol presenta convenio laboral 24 resizs en términcs ce bos articulos 103 al
105 de la Ley ce los Trabajacones cal S5ta00 96 Quarndan y cormesponde & su
revigidn general de iss condicicnas gencrales ce trabaje y cel salane por cuota
clara asi como a diversss cuesliones sefeadss como violaoiones al misma y a
las disposicicnes legales aplkabias

IV.- Surten efecio la vigencia de o aqui convenido coms adicidn, modificacian y
reVSIAN O prasIaciin rnueva, como se expresa en caca una de s dausudas o bien
2 partr del cla prmaro de enero del afio 2018 (dos md diecinueve),

Canvenio que suptan, siguenda el arden plantaado en el emplazsmisnto, al tenor
ce las siguenies:
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CLAUSULAS:

A~ INCREMENTO SALARIAL:

PRIMERA - E| “CECYTEQ" canviene @n atorgar a os trabajadores administrativos
da base y sndicalizades un incremento salarial por 18 cantidac de $800.00
(Ochocientos pesos 0001100 MN.), directo al salarko mensual de cada trabajader
retroactivamense a partir del PRIMERO de ENERO de DOS MIL DIECINUEVE.

21 CECYTEQ corvigre en 00rQar de manara exclusiva a los trabajacores
dacentes ce base sindicalizados un incremento salarial ce $20.00 (Veinte pesos
00100 MN) por hoea semana mas (HSM), retroactivaments 8 pantir del PRIMERC
de ENERQ de DOS MIL DIECINUEVE.

E.- EN CUANTO A LAS PRESTACIONES:

PRIMERA - QUINQUENIOS, La tabla de quinjuenos quedard de & sguente
Marecs

| AROS DE SERVICIO MENSUAL |
) i
10 La cantidad mansual 8 pagar por cada
15 QuinGuanio s& calkuian tomanrdo como
20 base ¢l manto aztual del quinguenio de
25 cady Iralsjador mas @ porcentaje de
kY) noremanto que corespends al
a8 travajador en &l aho 2019,
40

SEGUNDA: Despensa Mensual: Se pagardn $1,091.00 (MIL NOVENTA Y LNO
PESOS 0OV10G MN) cada mes &l rabajadeor, ¢Widlda @n cos partes iguales oo
§$545.50 (QUWWIENTOS CUARENTA ¥ CINCO PESOS SM100 MN) en cada
quincans. *LAS PARTES" acuerdan que, salvo que @ Federacicn awlance un
importa mayor, #5te Almo serd of spicable an Cusnta @ esta prestacitn.

TERCERA: Apoyo Especial Anwal: Serda pagado sdlo 8 babgadores
sihalcalzados consistents n §3,750.00 (TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA
PESOS 00100 I4AN), &f cual serd cubierto en 18 880uds Quinoena dal mes ce
mayo de cada afo

CUARTA: Apoyo Anual al Aherro Sindlcal: So pagard 6o & rabsjacoes
SinVeatzacas fa cantidad do $1,950.00 (UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA
PESOS OOV100 MN.) anuales 6n /o segundca quincena del mas de diciambre de
caos 840,

QUINTA: Premios a! Mejor Trabajadar. EI "CECYTEQ" anfragard 20 premios
consiatantes en $2,250.00 (DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS 00100
MN.), para Trabejadares sindicalizados calcados como ios Mejores dal Ao, Que
sevdn antragadas an (9 primera quincena del mes de agosto de cada Ao,

PLANTELES NUMEROC DE PREMIOS |
Cocregidora Tres
Padro Escobeco Tres
Queratard | Cuatro

Manchaca | Uno |

Hulmipan 1 Ung |
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Pefamiler Uno
Pinal de Amalas Uno
San Juan del Ri¢ ()
Ciracditn Ganeral [
Ung

Ung

Uno

Uno

‘ La Esparanzs
La Tingjs

MONTEnego

Paso de Mala

SEXTA: UNIFORMES. El “CECYTEQ" se compromele 3 antregsar 08 unifomes
en 2 semana que comprands del 19 81 23 de noviembre de presente afo 2018. SI
bien &5 ciorto no exXiste viclackin expresa, tamdién es cierts que |8 diusula S8
peocisa ¥ addam para quedar de fs siguenie forma:

El “CECYTEQ" y & “STSPE" acuerdan gue se pagard 13 caniicad de, hasta
$3,000.00 (TRES MIL PESOS 00100 MN) en uniformes para caca uno de los
ampleados administrativos sincicalizades, consensade con ks representantes
sindcales de caca planlel y & drecccn general; y &l peracnal coctente
srdcalizade 56 0W0rgars una camisa de manga l8rgs da buena calcad. Estos
urifoemes 28 antregaran en ¢l mes ce a3c810 8 manera anual.

Fara al chafer, intendentss y oficales ce manterimiento, el infonme, 3 parnrde s -

firma del presants Convenio, s entregard con 13 misma penocicidad que 88 tena
covenida y de manera anugl, de & siguiante fama:

Una pisyerd lipo pako, una camisa de mangs larga, una chamarrs wo chaleco, ¥
dos pantalones oe mezchlls,

Parg las enfermeras o uniferme consstira en des flipinas, 198 cuaes se
enlregaran en el mes de agosto 08 manera anual.

SEPTIMA: “LAS PARTES” acuerdan que & “"CECYTEQ" continuard olorgands Ia
prestacitn de lentes conforme 8 10 comenico par k8 canlidsd de §2,500.00 (DOS
ML QUINIENTOS PESOS 0000 MN.) Prasgtacidn qua se modificard an &
momanto gue ja Federacidn actualice & manfo,

OCTAVA: El “CECYTEQ" se comaromeate a entrégar 8l Parsonal Sincicalzado
que acredne el padecimiento de Cancer, madiante dictamen emitido pore 8l IMSS
un apoyo, por UNca ocasitn, por la canlidad de $5,000.00 (CINCO MIL FESQS
00100 M)

NOVENA: EVENTO DEPORTIVO NACIONAL, El CECYTEQ se compeomsie a
enlregar & 13 reprasentacidn sndicdl, pas el evenle deportve nacional de los
sindicalzacos ka cantidad de $75,000,00 (SETENTA Y CINCO MIL PESOS 00100
MN).

DECIMA: EVENTO DIA DEL MAESTRO. El CECYTEQ 88 comprameta a enltregar
a lcs dalegados sindicalas de cada plantel pars conmamarar el dia cel maestro las
siguientes cantidades:

Plantel Monto
Coragioon $25,
Padra Escabeco 25.000.00
Querétaro 20.000.00
Menchaca 15.000.00
Huimipan \ 15,000.00
Pefamilier 10,000
Pingl g& Amales 10,000.00
San Juan del Rio 15,000.00
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| Direceidn Gersmral | $12.000.00
| - LaEsperanza ! $10.000.00
__Tinas de la Estancia 7.500.00
Paso de Mata 7.500.00
Mcoteneors L $75000.00

DECINMA PRIMERA: CUIDADOS MATERNOS. EI "CECYTEQ" s& compromete 8
oforgar 4 (cuatro) dias para Jos cuidados maternos Con pago de salaro 8 los
tradajaderes que lengan hioe 0on Capacidades espaciaies Yo que se encuentren
erfermos, previa comprebacidan por pana del Insthuto Mexkzana del Segure Socisl
[IMSS) siempee v cuandd os trabajadores hayan agotado loe permisos
BCoNaMicos astablecidas en las Condiconas Generales de Trabisjo Woantes,

C.» CLAUSULAS NUEVAS:

PRIMERA.- El "CECYTEQ" y of "STSPE", scuerdan que el prmeso otorgard a
parir cel 16 de enero de! sfio 2018, el incremento de horas adidcnales de
conformidac con los articukss 3 fraccidn Il de la Constitucidn Politics de ws
Estacos Uricos Maxicanos: 4 fraccién XVIII ndsa c); 9 fraceidn XV, 42 y 52 de
ls Ley Ganersl del Serviclo Profesicral Docente, 8 log docantss que obtuviercn
rasulade de Suenc y Destacado &n la evauacitn del desempe del tarcer grupo
20172018, haciendo relerencia gue én ol case especifico ce los decantes cus
ooluviance resultado de destacado, acemas ce la nomslividad manconada, se
fundamenta e ctorgamients en la dispesicién 89 de las dspesicones en materis
de Serdco Profesionsl Docante (Documento Crico de Instrumentos nomatives
emitidas por la Coardnacién Nacioral del Servicio Prafesional Dacente).

AsmEmo “LAS PARTES" acuerdan que Urimestraiments s 1endnan reunicnes
oon la finalidad de revisar la procadencis de increamensar las horas adicicnskes &
las docertes de bese, de s008r00 8 18 normatividad aplcable vigents,

SEGUNDA.- £n cuanto a la Compactacién e Pazss ¢e Jomada, @l CECYTEQ
30 compromete a que en la segunds quincans de marzo cel afo 2018, quedardn
reguacizados los movimientos de perscnal docente con Plazas de Jomads y
Horas Adiconales, Massos qua resukarcn procedentes an el andiss realizade
antre “LAS PARTES", referentes al Cambio de Categorna:
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TERCERA - El CECYTEQ se compromete a realzar cornvenio con Insttuconss
funarasdas, para que meclarte ndmina se hagan s cescuanios Comaspondentes
por las senvick al parsonal que asi ko solicite. Se reslizandn mesas ce trabae para
la ravisidn de los planes de previaidn, entre los Dalegades y la Representacion
Patvrensl

CUARTA.- El CECYTEQ 58 comgeomsts & incramentar un dia mas por receso
administrative, para que &l MmEmo conste ¢e 10 clas habiles para el personal,

QUINTA - El CECYTEQ se compromeéle 8 continuags ¢on ia actualizacicn de los
equipos de cémpule en 198 diferentes areas administrativas, de scuerdo & &
suficendia presupuastal,

SEXTA- OFICIOS DE COMISION: “LAS PARTES" acuertan, cus la autondsd
cus comisions 8l tradajader sndicalizado ertregsrd loe oficios de comision,
cabidamants requiskadcs y autonizades.

SEPTIMA.- PAGO BANCARIO.- Con fundamento en la normatividad vigente o
wabsjador decidirda @n que banco se le deépostasd su ndmina Tenienco como
nancos apclonales Bancomer, Hebe y Santader, una vez que el Colegio conduya
105 tramites ants las Insiucones Dancarias para tal efecto.

C.- EN CUANTO A LAS VIOLACIONES:

; M PENSION POR VEJEZ y JUBILACIONES.- El "CECYTEQ™ acuarda qua
260QuUrE dando respuesta bajo el marco uridico legal qua sostiene @ relacién entre
ambas partes, en 108 ¢3506 que solchen los trabapdores sindicaizados su
deracho a 18 jubidacien o pensiin por vejaz.

2. UNIFORMES - “Las partes™ acuerdangue se da por cumpido & presente
puma, De acuerdo a lo establecide én &l ingise B, dausua saxia oel presents
instrumento.

3. Estimulo al Desempedio Administrativo, £l “CECYTEQ" y of “STSPE"
acuerdan que reaizardn en conjunis, 1as gesticnas necesarias anle 1 secrelaria
ce aducacidn en & estado pars que ¢l CECYTEQ =e allegus d8 108 racurses
nacasanios para 01rgar 8l astimule al cesempero administralve.

4, Incentive Econdmico Local Docente, £ “CECYTEQ" y o "STSPE"
acuerdan que realzardn en conpunlo, las gestiones necesariss anle 18 secretana
de ecducacdn an el extade para que of CECYTEQ se slsgue de los recursos
necssan08 para clongar ¢ incentiva eccndmicn sl docents

5. Cargas Horariss, 1 “CECYTEQ" y el “STSPE" scoerdan qué una vez
validadas las cargas horardas por parte de la direccidn académica, estas se
antragardn a los celegados en &l gemasire par (febrero-ullo) con una semana de
anticpacdn y &an el semastrs non (agosiodciembre] con dos femanss de
anticipacin para que los delegacos realcen 198 recomandaciones y sean
avalagas por los mismos.

6 Estimulo por Puntualidad y Asistencia. El "CECYTEQ" y el “STSPE"
scuardan que el primers =& compromets 8 pagsr s estimuios de puntualidad
pendiernas del 2018 antes da la firma del presente comvenio, a%imisme Seguid
dango cumpimienso al page de puntusidad y asisiencia da acuerde a lo
astablecido én CoNvenios,

El “CECYTEQ" =& compromets & hacar las gastiones admnistrativas necesarnas

pars aficertar ol procedimianto respectivo del pago de puntualcad y asistencia y
a4ta N2 Sulra retraso an lo sucesho.
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7.  Comisiones Mixtas de Capacitacidn y Adiestramiento, Seguridad @
Higiene, £ “CECYTEQ"se compromete 8 instrur & sus répresantanies ame la
comisidn de capacitackin y adiestramien’o 8 Qu8, en conunia con I
representacidn sindical, csWndancen curses cestnados 2 los trabadores
admiristrativos pars Gue &3N0% ASEtan A CUrsas ce la categornd inmedats supenoar
oon & fin de 3003d6r a Ln nuevo puesto. En & 320 de los dosentes, a petickin ce
ks mismes, ¢ “CECYTEQ" otorgard tas faclidaces y en su caso los 3poyos y
rROUrscs eccndmicos $ara asstir a dplomades, talleres, maestrias y Cot0rados,
o "CECYTEQ" 52 compromate a otargarics cursos de acuado a k estabiecido en
log programas de capachaciin, esto de acuerdo 3 suliciencia presupuasial.

€1 “"CECYTEQ" y &l “STSPE" cetermnardn n corjunio la viabiidad de ctorgar
las faciidades necesanas para qus & personal adminkstrativo sindicakzado pueds
astudiar preparatona, ficencialrd y pOsigRacos.

En cuano 8 1a Comiian de Segurcad # Higiene. €l “CECYTEQ" y ol “STSPE"
SCLEMTAN que a Mas tardar e el primer timestre cel ado 2019 nombeardn 8 ks
rapresertantes ¢a |8 CoMisidn mida de segundad e higiens, pard Tevar a cado
mesas de wabajo para daterminar en corpurto a los suilanes oa |3 comision mixta

da seguridad ¢ higene en los plantelss WManda en cansideracion al pansonsl que |

oo ercueatrd haciendo gastionss en proteccidn civil,

8. Toma de muestras de glucess y presidn aneral. El "CECYTEQ" y &l
“STSPE" scverdsn que &l prmero 5o compromeade a sUMBESr 08 iInsLmas
necEEaias para 1as muestras de glucosa y presidn 8nedal, a los tradajaceres del
“CECYTEQ" las cuales dabecdn 1OMBrse 3 mas tantar en la saguncs quincens del
mas de marnzo y &n la segunda quncena del mes dé 350sto de cada ahe,

9. El "CECYTEQ" viclenta constania y refleradamente o dispuesic en &
SONVaNio 8ancionada en fecha 20 de ensro del 2017, en su apanade B.- En cuanto
Prastacionas, numaral B, de donds 85 desprande cua ~...el Gobiemo del Estado
Querétars acuerdan qua para efetto de car cumplimiento & I8 obigadidn
Constiucional de otorgar viienda a los trabajadares de los Poderes del Estado,
crganismos descentralzados y parsesiglsles, serd a ¥aves cel Insthutc de
Vivenda del Estado de Querstars. . " Por pane cel IVEQ no se ha dado respussts
a & pelicion de olorgar créditos para acceder a wivianda, de acwvanto con b
astaniecico en reunones durante &l transcurso del a0, El convanic sandicnado
en fachs 09 de enecs del 2013, D donde se desprencde gque: "Bl Gobilermo del
Es13d0 ¥ Organismes Dascentraizacos a quisnes apica, condtituiran un fanco que
sara integraco con o 1% (uno por cierto) del salaro base ce cada tabajpdor
sndicalizado por cads a0, #3500 a estas dependencias. De igual feema ambas
partes mManiGestan su voluntad de constituir una Comigidn Mixla para determinar
en mesas de trabajo la factibilcad de elaborar un Raglamenio para ia operacion
cel fondo. Ambas partes marifiestan que @l trabajacor sindicalzaco esta exento
Ca reglzar sporlaciones & aste fonda”

Acuerdo: El “CECYTEQ" y & “STSPE™ acuerdan que durania & prmar
cuatrimasre del prasents alo se ligvasan a cabo mesas ce trabajo para el andisis
y seguimiento de este punic. Asimismo “Las Partes™ acuerdan que emisran el
ofico con &l nombramiento de sus represaniantas, depastando ¢ misme ane el
Trigunal da Cancliacion y Arbitraja.

10. © *“CECYTEQ" vivlanla constants y retarscdamenie 10 dispussio en o
COMEno SaNCHNAco an facha 09 de enero del 2013, Da dende 56 desprende que:
"El Gobierno del Estado y Organsmos Descentralizades 2 quienes apica,

constituran un fondo que sard miegrado con el 1% (uno por ciento) del salaric

bass de cacda tabapdor sincicalizado por ¢3da 80, BUsSChle 8 eslas
dependencias. Oe igual farma ambas partes manifiestan su voluntad de constitulr
una Comisién Muxta para celerminar en mesas de trabajo la factblidad ce
alaberar un Reglamanto pars 18 operacin del fonde. Ambas pares manfiestan
que el trabajodor sindicalizado esta exento de realzar aportaciones a este fonda”.
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Acuerdo: El “"CECYTEQ™ y of “STSPE" acuerdan que duranle el primer
cualimestrs ¢l presente aho se llevardn a cabs messs de 1rala) pars el anslisis
y seguimiants de este purto. Asimismo “Las Partes” acuendan que enviaran el
oficio 0on ol nomaramianto de 2us reprasantantes, depositanca @l mismo ante o
Trbunal de Concilacién y Artilraps.

11, Pago de lentes graduados. EI "CECYTEQ" y &l “STSPE™ acuercan que
para continuar ctorgande |8 prestacidn de lentas como s tiene convenico ==
eslard 8 0 Ssiguiene:

A). En caso de sclisitar por pamera vez la prestacion tendrd que acudir el
trabajadar, con su MACIca general del IMSS, para que le &xpida documaento dende
acredile necescad ool uso de lentes.

8). El wrabajodor sindicsizado asistvd a 3 dptica de 2u prefecencis pars 18
adeusicita de s lantes, sollctando facturs & u nemBre y recata Con descrpaiin
de la graduackin comespancierne, Postedormeants, esios documentos deberdn
presentarse al drea sdministalive 08 Su ACScipckin, para solcitar &l reambelss ¢
acuerdo & o pactado,

En cuanto a la adquisicion de lentes para beneficiarios se estard 2 lo
siguiente:

A} En case de soiciar por primera waz 13 prestacidn tendrd que acudr o
nenefciario del tradajader, con su madico general del IMSS, para que e expida
documanto donde aorecite necesdsd del u2o de lantes y solicitar constancia de
vigenca de denschas en donde aparezcan ios baneficianos,

B). El rabsjacor debard acudir & su A%a adminisinatva cormespondients Dara
salcitar el vale de servicio para lentes de beneficlario, una vez abtenico of vale sa
podré hacer sfectivo &n las dplicas corvenidas por | "CECYTEQ®, la constancia

g8 vigenrcia de derechos o log benahicancs deberd presennarss Cada que &6
solicite |a prestacién

12, Catdlogo de Prestaciones Federales. £l “CECYTEQ" y el “STSPE"
RCLBNCaAN que duanie 13 segunda quincena c@ fabreno cel a0 2018, 88 iniciaran
masas de trabyje en conjunte con los celegades y audlares, conde of
"CECYTEQ" 38 compromele a prasentar &l catdiogo de prastacionss federsles y
expicar la apicacidn c¢e Ias mismas en la ndmina de 08 trabajacores
sincicalizados. y asi en los subsecuentes af0s.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- £l presente convenio supke  solaments 188 estipulaciones
expressmente mencionacas en su conlenido, respectc a su texto, guadardo
vigentas aquellas que no 86 ercueniren acui expressments menccnadas.

SEGUNDO - El presente convenio sab apiicana a trabajaderes del “CECYTEQ™.

YERCERQ.- Para su valldez, @ presente conmvenio 58 ratificand en su comenids
ante & Tribunal de Concifacidn y Astitrajs en el Estado.de Querétaro para que

forme parte Integral dad Convenio Laboral y 55 16 dé 13 spfcacidn corespondiente. +

CUARTO.- En leg términos cel artiodo 105 de la Ley da Los Trabsjadores cal
Estada de Querdtars, 198 panes Lo somelen par sus subsecuentes revislonss a
los términas previstos @n los anticulos 103 y 104 e la Citada Ley, o Anterar
independentements de su facha de Capising ants la auloricad competente. Este
COMVENID e818rd vigerte en cuanto al clausulade general a partir del peimears de
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ensro del gos mil disciueve hasta o treints y uno de Diciemdng del cos mil vainle
¥ an cuanto al salano por cuots disris &81ara Vigants a partr cel pimearo de eneco
dal dos mil diecinuevs al treinta y uno de dciembre cel dos mil dindnusve,

Cen b arverior ¢l “S.T.5.P.E." y o"CECYTEQ", diercn por terminada la rénvisidn a
jas purtos sefalados coma viokacionss por @l “S.T.S.P.E. "y &l sdlarko por custa
diara, manifestanco & Sindics1s que con el prasante Convanio Laborsl 56 da per
satisfecho y resarcido 46 135 viclackines sefalsdas eén 6l emplazamianto a hueigs,
en 1érmings del caphulo comespondiente ¢al prasania Instnumantoe.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE ¥ ENTERADAS LAS PARTES DE SU VALOR
¥ FUERZA LEGAL, SE FIRMA POR CUADRUPLICADO, EN LA CIUDAD DE
SANTIAGO DE QUERETARO, QRO.. A LOS 08 DIAS DEL MES DE FESRERO
DEL 2018, DOS MIL DIECINUEVE.

POREL"S.TSPE" POR EL “CECYTEQ™
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Representanie Legal
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