‘ \.@ COMITE DE VIGILANCIA EN FUNCIONES DF DIRECCION

| DEL SINDICATO DL TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS
m' TRIBUNAL DE PODERES DEL LSTADO,
{(Care | CONCILIACION V.S
A BALE COMISION ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA DE
o Y ARBITRAJE
QUERETARO (CEI).
LSTADO OF EXPEDIENTE: 1083/2020/1
QUERETARD

£n la tiudad de Santiaga de Querétaro, Qro., siendo 1as catorce noras con treinta minutos del ,&
dia cinco de marzo del dos mil veintiuno, ante este Tribunal comparece el Lic. Rubén Ugalde
. Raojas, en su cardcter de apoderaco jegal del COMITE DE VIGILANCIA EN FUNCIONLS DE
RIRECCION DEL SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL\f
\k ESTADO; por la demandada COMISION ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA DE r
QUERETARO (CEI) comparece el LIC. SANTIAGO PEREZCANG EGUIARTE, on su cardcter de - ¥
apoderado lngal, asi como ls C.P. Marcela Romero Ortega, Directora Adminitrativa de esa 1
Comisitn; quienes manifiestan que el motivo de su comparecencia lo es el de depositar el
CONVENIO firmade en esta fecha, en of que se resyelven las pratensiones del sindicato 75\
|

plazante; el cual estard vigente en cuanto 2 su clausulads general, a partir del pimera de
ro del dos mil veintiuna hasta el treinta v uno de diclkembre del cos mil veintidds, v en
o al «alario por cucta diaria, del primere de enero al treinta y uno de didembre del dos
tiuno, &l cual exhiben en cuatro tantas, dos tantes para este Tribunal, uno para que
se agregue al presente expediente y el otro al registro 0L de Canvenios del indice de este
Tribunal; y 105 otros dos para cada una de las partes; firmado en esta fecha y que suscnien
por una parte el COMITE DE VIGILANCIA EN FUNCIONES DE DIRECCION DEL SINDICATC DE
TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADQ, y par la atra la COMISION
ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA DL QUER‘YARO (CEI); gquienes en este acto lo
ratifican en todas y cada una de sus partes, pasa que surta sus efectos legales

mil

carrespondientes, Estableciends que la parte patronal pagara a |os trabajadores de base y

sndicalizados, un ncremento salarial de $900.00 pesos mensuales directo al salario; lo

arterior, de manera retroactiva a partic del 1 de enero de 2021, como se establece en |3

cldusula primera cel Convenio que se exhibe, y que estard vigente ciche Incrementa hasta el

gia 31 de diciembre de 2021. Como consecuencia de g anterior 13 representacién del

Sindicato se desiste del emplazamiento a huelga sefialado en su escrite inicial. Solicitando

ambas partes la aprobacidn del convenio y concederle los efectos legales inherentes a un

laudo. Ambas partes acuerdan que @l clausulado pactado con anterioridad y que 1o ha sufrido

meodificacién, sequicd surtiendo tedes sus efectos legales, VISTO LO ANTERIOR. EL

TRIBUNAL ACUERDA: Por presentes a las perscnas mencienadas, Se ordena agregar 2 ks

autes del presente expeciente ol Convenlo gue suscriben los imegrantes del COMITE DE

VIGILANCIA EN FUNCIONES DE DIRECCION DEL SINDICATO DE TRABAJADORES AL

SERVICIC DE LOS PCOERES DEL ESTADD, ALEJANDRO MEDINA MANRIQUEZ, vicToR

/_HERN[XNDEZ BUSTOS y JARED SANCHEZ BAUTISTA, Presidente, Secrctario y Secretaria,

=~ respectivamente, y su apcderado legal, Lic. Rubén Ugakde Rojas; v, 1 COMISION ESTATAL

/ % DE INFRAESTRUCTURA DE QUERETARO (CEI), resresentada por la C.P. Marcela Romero

%—-{)’ Ortega, Directora Administrativa de esa Comisién, y su epoderado legal, Lic. Santiago

\ é Perezcano Eguiarte; con vigendia en cuanta & su clausulado general, a partir del pomerg de
—

anpro del dos mil veintiung hasta el trenta ng de diciembre
cyante 2l salarie oo cuots disda, del grimero de eners al treinta v uno de dicembre del dos
-\"_,‘-_:\( | il veintiung. Se crdena agregar un tanto al expediente con Registro 01 de Convenios cel
\_}Indlce de este Tribunal, correspondients &l Sindicato de Trabajacores al Servicio de los
Poderes del Estado, v 5@ autoriza la entrega de otro tante a cada una de las partes, con el

sellc de este Tribunal. Al quedar sin materia el presente asunto se ordena el archivo del

.
al dos mil veintiiGs, ¥ en
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&expedlonto como asunto total y definitivamente concluido. Queda sin efactos la

y audiencia pregramada para las doce horas del dia dieciséis de marzo del presente aflo. Con lo
que termind la presente diligencia, firmando al margen guienes han intervenido en ella.
NOTIFIQUESE.- Asi lo acordaron y firmaron los Representantes que Integran la Primera

B . Sala de! Tribunal ge Conciliacién y Arbitraje el Estado, Uic. Ignacio Aguilar Ramirez
Magistrado Presidente; Lic. Ana Belém Raydn Garcia, Representante del Estado; M. en E.

Rafael Roa Guerrero, Representante de los Trabajadores al Se
ante la Secretaria de Acuerdos, Uic. Xarla Aurora Hurta
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NIO LABORAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SINDICATO DE
JADCRES AL SERVICIO DE LOS PODERES DE ESTADO, EN LO
CUENTE “STSPE" POR SUS SIGLAS, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
C. ALEJANDRO MEDINA MANRIQUEZ, JARED SANCHEZ BAUTISTA Y VICTOR
NDEZ BUSTOS; EN SU CARACTER DE PRESIDENTE, SECRETARIO Y
TARIO RESPECTIVAMENTE, DEL COMITE DE VIGILANCIA EN FUNCIONES
RECCION DEL SINDICATC DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS
ES DEL ESTADC; QUIENES SE ENCUENTRAN ASISTIDOS POR EL LIC.
UGALDE ROJAS, POR LA OTRA PARTE LA COMISION ESTATAL DE
STRUCTURA DE QUERETARO, POR SUS SIGLAS “CEIQ”, REPRESENTADA
LA CONTADORA PUBLICA MARCELA ROMERQ ORTEGA, DIRECTORA
ISTRATIVA, ASISTIDA PCR EL LICENCIADO SANTIAGO PEREZCANO
RTE, ASESOR JURIDICO LABORAL, Y A QUIENES DE MANERA CONJUNTA
SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES" EN TERMINOS DE
LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

g

ANTECEDENTES:

PRIMERO.- E/ “STSPE"estd debidamente constituide Yy sus representantes legales
acredtaron su personalidad, con la cenificacikn de fecha VEINTICUATRO de
SEPTIEMBRE de DOS MIL VEINTE expedida por el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje
¢l Eslado, de su toma de nota asi como por el poder que obra agregada en autos.

UNDO.- La Directora Administrativa de 1a“CEIQ", acredita su representacién en
s delacopia certificada del nombramiento de fecha 10 de febrero de 2020,
nte el cual el Arq. Fernando G. Gonzalez Salinas en su caracter de Coordinader
General de la Comisidn Estatal de Infraestructura de Querétaro designa a la suscrita
como Directora Adminisirativa de dicho Organismo Publico Descentralizado, a partir de la
fecha de dicho documento, lo anterior, en términcs de los aricules 55 fraccién Vil de la
Ley de la Administracion Plblica Paraestatal del Estado de Querétaro, y 13 fraccicnes Vi
y Vi de la Ley que Crea la Comisidn Estatal de Infraestructura, Asimismo, se acredia
personalidad con copia certificada de la escritura piblica nimero 71,270 de fecha 11 de
junio de 2019, pasada ante la fe ¢e la Lic. Estela de la Luz Gallegos Barredo, Notario
Piblico Titular de la Notaria nimero 31 de esta cemarcacion natarial,

TERCERO.- En facha veintinueve de octubre de dos mil veinte el “STSPE” emplazéd a
huelga, ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Estade, a la “CEIQ", solicitanto la
revision general del convenio laboral, revisién del clausulado relativo al salaric por cuota
diaria, asi como cumplimiente de las violaciones al Convenio Laboral y adiciones al
mismo, correspondiendo al emplazamiento a huelga por tumo el nimerc de expadiente
1083/2020/1 radicandose el treinta de octubra de dos mil veinte.

DECLARACIONES:
b
|.-“LAS PARTES" se reconocen reciprecamente la personalidad con la cual se Pstvman.
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Il.- La “CEIQ" reconcce como Unico titular del Convenio Laberal que rige las relaciones
de sus trabajadores al "STSPE".

lll.- Que el presente convenio laboral se realiza en términos de los articulos 102 al 105 de
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétarc y comresponde a su revisién general
de las condiciones generales de trabajo y del salano por cuota diaria asi como a diversas
cuestiones sefialadas come violaciones al misme y a las disposiciones legales aplicables.

IV.- Surten efecto la vigencia de lo aguf convenido como adicién, modificacién y revision o
prestacién nueva, como se expresa en cada una de las cléusulas o bien a pariir del dia
primero de enero del afic 2021 (des mil veintiuno),

V.- “LAS PARTES" precisan que el lenguaje empleada en el presente Convenio Laboral,
no busca generar ninguna distincién ni marcar cierencias entre hombres y mujeres, por o
que las referencias o alusicnes en la redaccién hechas hacia un género representan a
ambos sexos.

{ Convenic que sujetan, siguiendo el orden planteado en el emplazamiento, al tenor de las
siguientes:

errnclieZ 5 :

CQUSULAS:
\
A.- INCREMENTO SALARIAL:
-3 MERA - La “CEIQ", conviene en otcrgar de manera exclusiva a los trabajadores de

y sindicalizados un incremento salarial per la cantidad ce $900.00 (NOVECIENTOS
PE3QS 00/100, M.N.), cirectc al salaric mensual de cada trabsjador de base ¥
sindicgi , retrcactivamente a parlir del PRIMERC de ENERC de DOS MIL

o

B.- EN CUANTO A LAS PRESTACIONES:

PRIMERA.- Con relacién a la fraccidn |, del articulo 18 del Convenio labora! que contiene
las Conaiciones Generales de trabajo de los trabajadores al servicio de la Comision
Estatal de Infraestruciura de Querétaro, relativa a los quinquenios queda de la siguiente
manera:

“..ARTICULO 18. Los Trabgjadores tendrdn derecho a las siguientes
prestaciones econémicas:

l.- Por cada 5 afios de servicios cumplicos, ei Trabajador tendrd derecho, al
pago de quinguenios consistente en una cantidad mensual establecico @q la
siguwiente tabla: |
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ANOS DE :
SERVICIO MENSUAE.
5 : $ 542.00
10 ! ~ $1,081.00
15 $ 1,867.00
20 § 3,088.00
25 $ 3,858.00
20 $5,000.00
- 35 ~ $6,000.00
| 40 §7,000.00 ]

Los quinguenios se incrementaran cada sflo. La centided mensual & pagar por
cada quinGuenio se calcuwiara fomands como base el monto actual del

Guinquenic de cada trabajador mas el porcentaje de increments al sueldo laboral
que corresponda al trabajador.

Los lrabajadores que cumplan 10, 15, 20, 25, 30, 35 y 40 afios de servicio y que
su(s) quingueniofs), una vez aplicado el porcentaje de Incremento salanal del
afio 2021 a éste, no rebase(n) el manto establecido en la anteror tabla, se les
pagara por conceplo de quinquenic fa cantidad que en fa misma se menciona,

Los trabajadores que al momento de cumplir 10, 15, 20, 25, 30, 35 y 40 afics de
semviclo y que sufs) guinqueniofs) rebasen la cantidad establecida en ia tabla
anterior, se les aplicard el porcentaje de incremento que les comasponda sobre
&l monto del quinquenic que se encuentra percibiende a la presents facha.”

El incremento pactado por dnica vez aplicable a los quinquenios para of

afno 2021, sera hasta de un 8% de manera general...”

*ARTICULO 27. La “CEIQ" se compromefe a cubnr el monlo de jas Becas
en lérminos de la siguiente tabla:

ESCOLARIDAD | MONTO
PRIMARIA [ $453.00
SECUNDARIA $ 650.00 )
PREPARATORIA  ses6.00 |
PROFESIONAL $ 1,060.00 |

 Tabla actualizada segan Convenio Laboral 2021
‘ ’
Las Becas apiican con promedio minimo de 8:00 y Beca Doble con pror*'e'p’o
de 9.00 osuperior.  \
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Los montos de las Becas se incrementarén en la misma proparcion en la Gue
incremente el salans de los trabajadoras ai servicio de 12 “CEIQ"

Asimisme, la“CEIQ"entregaré anuaimente el importe correspondiente a 3
tantos de la Beca Mensual por concepto de Apoyo de Utles Escolaras, Esta
prestacicn sera pagada a ios becarios en ia pnmera quincena del mes de
agosfo.”

C.PRESTACIONES NUEVAS:

PRIMERA.-La “CEIQ" se compromete a otorgar 4 (cuatrc) dias, para cuidados maternos
yio paterncs con pago de salario a los frabajadores que tengan hijos con capacidades
especiales yio gue se encuentren enfermos previa comprobacién por parte del Instituto
Mexicano del Seguro Sccial (IMSS)ylo Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE) y siempre y cuando se hayan agotzdo los DErmisos
econémicos establecidos en la presentes Condicicnes Ganerales de Trabajo.

SEGUNDA.-Las “LAS PARTES" acuercan que la “CEIQ" cocrdinara y llevaraa cabe de
manera semestral jomadas médicas de salud para el personal de dicha Comision, a fin de
atender su mejoramiento y bienestar fisico, a efecto de gue participen los trabajadores
sindicalizados en beneficio de su salud,

TERCERA.- La "CEIQ”, se compromete a adquirir y colocar una campana exiractora en
comedor del parque de maquinana a mas tardar en el primer semestre del afto 2021.

RTA.- La “CEIQ” se compromete a clorgar cursos de capacilacién para los
inicos especializados y operadores de maquinaria pesada.

- Con relacién a la fraccion XXXVI del articulo 31 del Convenio laberalque
contiene las Condicones Generales de trabajo de los trabajadores al servicio de la
Comisién Estatal de Infraestructura de Querétarc, quada de la Siguiente manera:

“_ARTICULO 21. Son obligaciones de ja “CEIQ":
“... XXXVIL-Cubrir, en el primer cuatrimestre de cada afo, como aporacidn al sindicato la

cantidad de $22,000.00 (Veintidés Mil Pescs 00/100 M.N.), para dos viajes recreativos
con caracteristicas de VTP (Viaje Todo Pagado).

D. EN CUANTO A LAS VIOLACIONES:

1.- PENSION POR VEJEZ y JUBILACIONES.- La “CEIQ” acuerda que seguird dando
respuesta a las sclictudes de Jubilaciones y Pensicnes por Vejez, bajo el marco jugicico
legal que sostiene la relacién entre “LAS PARTES”, sin menoscabo de acajar los
oréenamientos emitidos por autoridades Jurisdiccionales. Q'}
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2.- VIVIENDA.-La “CEIQ" y el “STSPE" acuerdan que durante el primer cualrimestre del
presente afo se lievaran a cabo mesas de trabajo para el andlisis Y seguimienta de este
punto, mismas que estardn sujetas a lo que determine el Poder Ejecutivo.

3.- FONDO DE VIVIENDA.-Ls “CEIQ" establece gue, al igual que el punto anterior, se
acuerda con el “STSPE" llevar a cabo mesas de trabajo para el andlisis de este punto,
durante el primer cuatrimestre del afic 2021, mismas que eslardn sujetss a b que
determine el Poder Ejecutivo.

4.- NIVELACIONES.-La “CEIQ" y el “STSPE” acuerdan que, el primero se cempromete
a nivelar las siguientes plazas:

al para cumplr con o establecido en la clausula segunda, del convenio laboral y
estipllaco en la minuta de acuerdos de fecha 28 de noviembre de 2014, donde se
establece que la “CEIQ”, manejara de 8 a 10 trabajadores en la conformacién de las
brigacas.

No Nombre ~ Puesto Nivelacion B
1. | Ortiz Luna, José Luis Chofer de | De $10,785.00 | A $11,655.00 mensual
, camion mensual
Rq \ de 14M3 | - &
2. | Guerrerc Cortés, Margaritc | Chofer ce | De $10,785.00 | A $11,885.00 mensual
N camid | mensual r &
3 de 14M3 % N\
W 3. | Anteaga Romero, Enricue Peén De $9,273.00 mensual | a $10,765.00 mensual v
N 4. | Hernandez Averado, Padén | De $9,273.00 mensual | a $10,765.00 mensual | \)
‘} Gerardo | p|
‘(4 \ 5. | Gonzdlez Ibarra, Jesis | Paon De §9,273.00 mensual | a $10,765 00 mensual i \r
\(1 imisme, se orecisa que, la nivelacién de dichas personas es independiente cel ,7\
¥ mento salarial para el ejercicio fiscal 2021. |
g X
\' 5.4 RLAZAS.- La “CEIQ” se¢ compromete a contratar pecnes suficentes de manera %

6.- EQUIPOS.- La “CEIQ" suministrard las unidades de fransporte suficientes y
convenidas para que se realice el traslade de personal y de materiales de forma segura a
mas tardar en el primer semestre del afio 2021,

7.- PRIMA DE ANTIGUEDAD.-La “CEIQ"se compromete 2 seguir pagando la prima de
antigledad en términos del aricule 31 fraccion X de las Condiciones Generales de
Trabajo y articule 36 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétarc. Asim, mo,
se pagara al momento de autorizar I pre-jubilacion o pre-pensién en términos del arﬁ Q
en mencién. l]
ls
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente convenio suple sclamente las estipulaciones expresamente
mencionadas en su contenido, respecto a su texto, quedando vigentes aquelias que no se
encuaniren aqul expresamente mancienadas.

SEGUNDO.- El presente convenio solo aplicara a trabajadores delz“CEIQ".

TERCERO.- Para su validez, el presente convenio se ratficara en su contenide ante el
Tribunal de Conciliacién y Arbitraje en el Estado de Querélaro para que forme pane
integral del Convenio Laboral y se le dé la aplicacién correspendiente.

CUARTO.- En los términcs del articulo 105 de la Ley de Los Trabajadores del Estado ce
Querétaro, “LAS PARTES" se someten para sus subsecuentes revisiones 2 los términos
previstos en los articulos 103 y 104 de |a citada Ley, lo anterior independientemente de su
fecha de depésito ante [a autoridad competente, Fste convenio estara vigente en cuanto
al clausulado general a partir del primero de enerc del dos mil veintiuno hasta el treinta y
unc de ciciembre del dos mil veintidds y en cuanto al salario por cuota diaria estard
vigente a partir del primero de enero del dos mil veintiuno al treinta y uno de diciembre del
dos mil veintiunc.

Con lo anterior el “STSPE" y la “CEIQ”, dieron por terminada la revision del convenic

laboral en cuanto a su clausulado general, al salario por cuota diaria y al clausulado

eneral, al salario por cuota diaria y al clausulado sefalade come violaciones por el
TSPE”, manifestandc el “STSPE" que con el presente Convenio Laboral se da por

isfecho de la revision general y salarial del convenlo laboral y resarcido de las

fa!ciones sefaladas en el emplazamienio a huelga, en t&minos del capitulo
: pondiente del presente insirumento.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE Y ENTERADAS LAS “LAS PARTES" DE SU VALOR
Y FUERZA LEGAL, SE FIRMA POR CUATRIPLICADO, EN LA CIUDAD DE SANTIAGO
DE QUERETARO, QRO., A LOS 05 DIAS DEL MES DE MARZO DE 2021, DOS MIL
VEINTIUNO.

POREL"S RE”

; PO?'LA “CEIQ"
) "l T P?
e (b udal Y
C. AlejandrolMedindManriquez C.P\_Mgrceia‘\goméfo Ortega

Presidente del Cap#é de Vigilancia en Directora Admififsirativa y Apoderaca Legal
funciones de Direccitn
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e Dencher 2
C. Jared Sanchez Bautista
Secretario del Comité de Vigilancia en
funciones de Direccidn

) rmandez Bustos
Séurélario del Comité de Vigilancia en
funciones de Direccién

Lic. Rubén Ugalde Rojas
Apcderado legal

La presente hoja de frmas comesponde al CONVENIO LABORAL de facha 05 de marzo de 2021, celebeado entre ol
SNDICATO DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO y ia COMISION ESTATAL
DE WFRAESTRUCTURA DE QUERETARD iyl
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