o
ecouvmro QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SINDICATO DE
TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DE ESTADO, &N LO
SUBSECUENTE “S.7.5.P.E." REPRESENTADC EN ESTE ACTO POR EL M. EN
, E. RAFAEL RCA GUERRERO ¥ LIC, LUIS ANTONIO LOPEZ HARO EN SU
A, CARACTER DE SECRETARIO GENERAL ¥ SECRETARIO DE TRABAJKD Y
CONFLICTOS DE DICHO SINDICATC, ASISTIDCS POR EL LIC. RUBEN
UGALDE ROJAS Y COMISION ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA DE
QUERETARC EN LO SUBSECUENTE LA*CEI", REPRESENTADA EN ESTE
ACTO FOR LA LAL MARIA ELSA RCORIGUEZ MOREND, EL LIC. RCORIGO
ALCOCER MARTINEZ Y £L LIC. SANTIAGO PEREZCANG EGUIARTE, EN SU
CARACTER DE APODERADOS LEGALES DE DICHA COMISION, A QUIENES
DE MANEZRA CONJUNTA S£ LES DENOMINARA COMO “"LAS PARTES®
CONVENIO QUE SUJETAN AL TENCR DE LAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:
PRIMERO.- El Sindicate ce Trabajacores &l Servicio de ios Poderss del Estado,

“S.T.S.P.E", asth dabidamente consttuico y su representante legal Rcreditd su
persondidad juricica mediante canificacion expedids en facha 23 de octubre de
2018 por s Secretaria del Tribunal de Cancilaciin y Arbitraje ¢el Estado de &
toma ca nota,

SEGUNDO.-La LA Marla 153 Rodriguez Moreng, es Directors Administratva y
Apcderads Legal de la "CEI", kb cual acredRa con la Escritura Piblica No. 68,761
otergaca ante 1a fe de la Notario Pitiico 31 da la Ciudad ce Querdtars, Qro,, ¢l cla
26 o= febrers e 2018, donde consta & Poder General pars Platos y Cobranzas y
Actos da Administracidn clorgado por esta Entidad; documento con @l cual 88

comoborm que tene facultades sufienies pera celebrar of presente convenia
laboral

€1 Lic, Rodrigo Alcocer Martinez es apoderade legal de la “CEY” o cual acredita
<on la Escrtura Pablica No. 6,760 clorgads ante |a fa de la Notaro Piblico 31 de
ia Ciugad de Querétaro, Qro,, & dis Z6 de febrero de 2018, documants con el cual
2o comabora que tiene faculiades sufickentss para celebrar 6l presante convanio
faboral .

£ Lic, Samago Perazéang Eguane &s apoderado legal aspacal ¢a s "CEI" an
materia laboral, o cual acrecita con i Escritura Pablica No. 65,241 atorgada ante
I fe de ia Notaric Pitlico 31 de i@ Ciucdad de Querétaro, Qro., of dis 15 ce marzo
de 2018, decumanto con el cual 88 corrobcrs que liens lacullades suficientes pas
CRIRDar ¢ presente canvenio labongl,

TERCEROD.-En facha 11 de diciembre de 2018 & “ST.SP.E.", emplazd s huelga
8 la “CEI" antg el Tribunal de Concifacidén y Artitraje del Estado, solicitande el
cumpiimiento al Corvenio Laboral vigente; revisidn salarial y general, asi como
cumplimiento de violscones & pacle leboral, cerforme 3 las pelicionss que 8
contienan en & PIego que %6 anaxa & referco emplazamients, comespondiand:
al emplazamientc a hueiga por tume of némero ce expediente 234120
ﬁidndosa el dia 11 de diciembre da 2018. 4

s \

DECLARACIONES:

¢

.- Ambas paries se recocnooen reciprocamernie la personalidsd juridics con ls cusl
2 gatentan,

)+ La “"CEF* es un Crganismo Piblico Desosntrafizado, investide de personglidad
ﬁﬂaoa y palimonio progio, ingtituido mediante 13 Ley que <rea a la Comiskdn
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Qr Eststal de Infraestructura de Quesdtars, pubicado en el periddico oficial gel

+ Gobiemo dei Estado, “La Sombra de Areaga” | 30 de mays de 2018, en el que

A, 98 publct ka reforma 8 fos artioulos 1, 2, 3 pimer pdrrafo, fracclanes V, VI y VIlI;

'I 4.5, 6 primer pamafo; 7 primer pdrrafo y fraccion 111 9 fracsitn Vs 13 faceidn 11 14,

- 15y 18, 8si como la dencminacitn de la Ley, del Tituo I y Cagitue |, todos elos

,( ce la Ley que ¢rea 3 ls Comisién Estatal de Camincs cel Estado de Querdlaro.

- La “CEI" reconoce como Onico thular del Convenio Lsboral que rige las
relacicnes de =us trabajadorss 8l Sindcato de Trabajadons 8l Senice de los
Podares dal Estado "S.T.S.P.E.".

V.- Que el abjeto del presante comvenio laboral 65 car cumpimiento a bo
astabiecido a los artiodos 103 y 105 da ls Ley de los Trabajacores del Estads de
Querétaro y comesporde @ su revisitn pars @l clsusulado relativo a salario por
cunta dara y genaral, asi como a civersas cuesTONes sefialadss como
viclaciones af mismo v a 135 isposicionss legales aplcables.

V.- La “CEI" 2efals como demicilo legal ¥ para 108 efecios ¢al prasante convenia
el udicado en Lus Pasteur ramero 27 rorte, Colonla Centro Histdrico, de esta
radac de Santiago de Quenisaro, Qeo., C.P. 76000.

Vi.- El "S.T.S.P.E.™ Safiala como demicito legal y para o5 efectes oal presante
corverio o ubicado en Cerm Blanco esquing cen Cerro del Sterte s/n, Colonia
Colinas del Cimatario, de esta ciudad de Santago de Quendlaro, Qro., C.P. TR030.

VIL-Surten efecto 3 vigancia de o aqui converide a partir del dia primers de
anere de 2019 (dos mil decinuave).

Convanio al gue ambas partes se sujtsn, siguiendo of arden planeado en &
smaiazamiento sl tencr de las sigulentes:

CLAUSULAS:
A.- INCREMENTO SALARIAL:

PRIMERA - EI “CEI" comdens en clorgs: de manera exclusva a (o5 trabalacornes
de base y sincicalzados un incremants sslarial por la cantidad de $800.00
{Ochocientos pesos 00100 M.N.), dracto al salar0 mensual de cada trabajador
erreactivamants & pantt del PRIMERO de ENERC ce DOS MIL DIECINUEVE.

B.- EN CUANTO A LAS PRESTACIONES:

SEGUNDA - Con relacidn a la fraccidn | del articuo 18 del Convenla que contieng
las Condicicnas Genargles de Trabajo de los Trabajaderes al Senicio el CEl ¢
o ca Querttars, la Tabla G8 quinguenios quedard de (a siguierte maners’ )

4

\
| AROS DE SERVICIO MENSUAL \\

S La cantidad mensual a pagar por couaﬂ
10 quinguenio se calculans omando como
15 base el monts cel quinguenio pagada
20 an & 2018, mas el pereantsje de
25 Incrementa gua comesponda al
30 trabajader en el 243 2019,
35 16.000.00

fn{’ 40 7.000.00

P
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YLAS PART!S" comienen que por 1o que corespance a Ios rubros por 35 ¥ 40
afas de sarvicio, estos no suldrdn incremento slguro durante la presente
anualcad, 6n atencidn & que se ha estabiecida un incremento,

TERCERA: "LAS PARTES" acuerdan & modificacion del articuo 18 en su
fraccién Il para quadar de la siguiente manera:

Despensa Menswal: 56 pegacsn §800.00 (OCHOCIENTOS PESOS 041700 MN)
cads mes & faboadar, I3 en dos pates iguales de  $¢400.00
{CUATROCIENTOS PESOS O0/100 M.N) en cada quincena.

CUARTA: “LAS PARTES" acuerdan la mocificaocn del articulc 14 en su fraccdn
IV para quadar de & siguiente maners:

Apoyo Especial Anual: Sord pogado z3b @ tratafacores sindcalzados
congisiante an 3,750.00 (TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 0OV100
IAN), aF cual sard coliavo an (8 $8Gunds QUIncans ¢l mas de Mays 0 cads 60,

QUINTA: “LAS PARTES" acuerdan la modificacién del ankuo 18 en su fracckin
V para quedar de la sguente manera:

Apayo Anual al Ahorre Sindical: S2 pagard 5460 a rabadeoras sihdlcaNzados ls
cantdad da $1,850.00 (UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS 0100
MN. ) enusies en s segunde Quincans del mes de diciemivie de cada afo.

SEXTA: "LAS PARTES" acusrdan la medficacidn del articulo 18 en su fraccion
VIl para quedsr de i3 siguiente maners!

El CE) entregard 13 (irece) premios consisteniss en §2,250.00 (DOS MiL
OOSCIENTOS CINCUENTA PESOS 0000 MN), pave pual aomeo Jg
Trahajagoras singicalzagos calicagdos como o5 Melares del Afo, que serdn
antragados &n 1 primers Quincena dal mes de agosfo de cade afdo.

SEPTIMA: "LAS PARTES" acusrdan la modificacion del amiciio 31 en su fraccién
XX pars quadar de 18 siguients manara:

Pagar ol costo tolal de lanfes gradvedos 8 \os rabeedaes Que reauweran de ios
mismas. En Srmazoenes S8 0eardn hasta $1,700.00 (ML SETECIENTOS PESOS
0100 MN) incyendio IVA No se pagardn accosonos ni reposiciones 81w
prescripoién affalimoldgica.

C.- EN CUANTO A LAS VIOLACIONES:

1. PENSION POR VEJEZ y JUBILACIONES.- E! "CEI" acuerda que seguia
danda respuesta bajo el marco jurides legsl que soctiens 13 relaciin entre ambas
paries, en 08 8508 Que solichen s rabaidores sindicalzacos su darm/a;ig'
Jubilatidn 0 pensitn por veRz. Y

2. INCUMPLIMIENTO DEL ACUERDQ EXHIBIDO Y RATIFICADD AN _Eﬂ

TRISUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE EL DiA 30 DE MAYOQ AND)|

6.- La "CEI" amitid respuesia funcada y motivada desda facha 19 ¢e unio e '
18 madiante oficio nimeno CEVDANDIEE1/2018 a la solicitud pregentads por el
'Avabajador J. GUADALUPE FRIAS RAMIREZ en fachs 08 de 108 msmos mes y
ano, la cual fue rechida por &l propio Irsbsjedor el dia 27 de junic del 2078. La
*CEI" scuerds que dard respuesta bajn ¢l marco Juridce lagal que 2ostens 18
eiagin entrg amdas pares, en los casos lo sofciien s trabaacores
sihdicalzados que sa encuenlran dento el corvenio sefialaco en especifico en
}?m 3 zu derechs 8 18 jubiacitn o pensidn por verz, 2 fn de eslar 3

¢

W0 On 1o Que 6stablezcan s autordades jurscicoonales,
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'\fe 3 NOMBRAMIENTOS.. La "CEI" y EL STSPE scusrdsn que sa llevardn a
YW cabo mesas d¢ abeo en conundo para dar cumpimiento & |8 entrega de
> nombramientos con descriptidn de fundicres en el pimer trimestre del afa. Lna
,f\ ver concluidos los trabajes en conpunio, 18 CEl y & STSPE realzardn las
CESONes dministrativas necesaras para que 2@ mas Wardar @n el seagurdo
Q/ cuavimestre del 800 2019 55 deposilen ante ol tribural de conclackin y arbitrale

4. LENTES.- La "CEI" 58 comprometa & ganerar un triphico infomistiee con el
pracecimiento para 13 adquisicidn ce lentes a s rabsjadores, jubilades v
pensonades sindicalizados, con 18 nakosd de feguir dando cumpimiento & 1o
COMVENICo, MEpacio 8l pago de la Mmencionada presiacidn,

5. PROTESIS DENTAL- La "CEI" s¢ compromate a genemar un wripbco
infcematvo con ef procecimicnto para i acquisicidn cde pritesis dental a los
trabajacores, jubilades y pensionados sindicalizades, con ls fnsidad de saguir
gande cumpimiento 8 0 convenido, respecto & pade de la mencionada
prastacidn,

6. NIVELACIORES DE SUELDO.- Ls “CEN y EL STSPE acuerdsn que en
cusnto v al tena de avelaciones, se anaizardn previa entrega ce la cescripddn
de puesios al STSPE, las acthidades o funciones y [a suficenca presupusstal 8
través do mesas de lrabajo en conjuric Con 18 comsidn de escalafén,
reglizdndoss durante & primer cuatrimestre del 8o 2019,

7. Queda sin efectos.

8. € ente pidica violenta constante y refferadamente ko dspuesto eén &l
canveno sancionado an fecha 20 de snero cal 2017, @ su 308ado B.- En cuanto
Prastaciones, rumeral 6, de donds se desprende que °. . el Godlemo del Estado
ce Quenitaro acuerdan que para cfecto ce dar cumplmientc a la oblgacitn
Carstitucional ce otorgar vivenda = los trabsjadores de los Poderes del Estado,
OraNEmMos descentralizados y pargestataies sera a traves del Instnuia ce
Viignda dei Estadd de Querdtaro,..”, Por parte del IVEQ no se ha dado respuests
2 la petickdn ce otorgar credtos pars acceder @ viviends, d8 acuerdo con
astablecido en reuniones duranta el transcurso dal afo. El convenla sarchknaco
an facha 03 de enero def 2013, de donde se desprence gue: “El Gobierno del
£stado y Organismes Dascentralzacos a quienes aplica, constiuirdn un fondo cue
serd integraco con ef 1% (uno por Gerto) del s3iaio bese de ¢ada tradajader
sindicalizads por cada 8%, adscrio & estas dependencias. De igual forma ambas
panes manfigstan sJ voiuntad ce constitulr una Comisicn Muxta pars detanrina:
en mesas de tradajo la factiviidad de elabocar un Raglamento para 18 operacid
del fordo. Ambas partes manifiesian gue ¢l trabgjacor sindicalzaco estd e
'

46 realizar aponacionss a este fanco”.
Acuerdo: La “CE)" e adhiere incisd C) ¢anominadd "iN CUANTO A LAS W mé'
numero 13, firmade en fecha 21 ce enero cel 2019, que pactd el poder@jasutitd
can ef STSPE en el Converic Laboral 2018, que sefaia: S “Poder Secuive y @l
"STSPE" scusrdsn que durame el peimer custimestye del prasente afo se
lavardn a ¢cabo mesas de trabajo para ¢! andisis y seguimiento ce este punto.
misme ¢! Peder Ejecutive y el STSPE acuertan que emdardn el oficic con el
fambramyentio de sus representantes, depositando el mismo ante el Tridunal de
/' Concilacion y aplicabla.”,

a. El ente pillico viclkents constarie y meiteracamente lo dispuesio en el
comnwenic santionado an fecha 06 de enero del 2013, De donde 2o desprends quec
"€l Gobtierma del Estado y Organmsmos Desoanlraizados 8 quienes aplica,
corstiluirdn un fonde que secd Integrade con & 1% (L por dento) del salario

de c¢ada twabaikdor sincicalzaco por cdda afo, adscrite 3 eslss

46
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\\! dependencias. De igual forma ambas paries manifiestan su veluniad de constituie
¢ ung Comisién Mixta para determinas en messs de trabojp la factibiicad de
S, elaborar un Reglamento pera @ aperackin del 19000, Amibes parles manifisstan
e/ que e trabajacor sindicaizado std exento de reallzar apartacionss a este fondo”,

/ Acuerdo: La "CEI" se achiere inclso C) cancninatia "en CUANTO & LS VISLACIONES”
numees 14 frmaco en fecha 21 de enerc cel 2019, cue pactd 6l pocder eiecitive
con @l STSPE en el Converic Laborsl 2019, que sefiala: El *Poder Ejecutiva y
“STSPE" acuerdan que dwante el primer cuatimestre del presante afo se
llevardn a cabo mesas ce trabaje para @l andiss y seguimianto de aste punto,
Agimisme el Poder Ejecutivo y el STSPE acuerdan gue enviarin el cfico con af
MMbesmiano ¢e sus represertantes, depositanco &l mismo ante & Tribunal de
Canrciiacién y apicabie,”,

10. DESPIDO INJUSTIFICADO.- EL STSPE y LA CE! ACUERDAN ESTAR A
LO QUE RESUELVA EL TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE.

TRANSITORIOS

PRIMERQ,- £ presents comeno supe  solamente las  estipulaciones
@presamenta Mencionadas en su conienido, respects a su texto, guedando
vigentes agueliss que No 58 ercueninen JQUT axpresaments Mentcnadas,

SEGUNDQ.- El prasants cormvenio 50k aplicard 2 tradbajaderes del “CEI".

TERCERO.- Para su validez, &l preseris corweno 58 ralificard en su comenkis
| ame el Tribungl de Conciiacidn ¥ Artitraje en & Estade de Querdtars para que
fonra parte integral de! Convenio Laboral y se je dé la apicacidn corespondients.

CUARTO.- En los términos déel atics'o 105 de 13 Ley de Los Tradajacores del
Estade de Quanitao, 188 Danes 8 someten para sus subsecuenies revisionss 3
s términos previstos an o5 articulos 103 y 104 de la Citada Ley, 10 Americr
independientemente de su facha de depdsito ante |8 sutondad competents, Este

\ convenio estard vigenle en cuanto 8l clausulado general & partr cel primero de

‘ o del dos mi diedinuave hasta el treinta y uno de Diciembre del dos mil veinie
y en cuanto f salania por cucta diana estard vigene a partir de! primere de enero
del dos mi ciacinuene 3l reinta y uno ce dicembre del cos mi clecinueve.

Con 0 anteriar ¢ “S.LS.P.E" y &l “CEI", diaron por terminada a revisidn a los
puntas sehalacos coma violacicnss por @l “S.T.SPE" y ol salario por cusla
dlara, vy la revigién gersvsl, manifestanco el Sndicato gque con el presents
Canvenic Laboral se ¢a por satisfecho y resarcco de I3 «iolsciones sefaladas en
o emplazamiants a huelga, en eminos del capitule comespendente del presents
ingtrumenta.

LEIDOD QUE FUE EL PRESENTE Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU VALOR
¥ FUERZA LEGAL, SE FIRMA POR CUATRIPLICADO, EN LA CIUDAD DE
SANTIAGD DE QUERETARO, GRO., A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES
f ENERO DEL 2019, 0OS ML DIECINUVEVE.

J
POR EL S.T.5.P.E" feer
N
7 -
M. EN E RAFASL BOGCUERRERO LA MARIA ECSA RODRIGUEZ MORENC
500 , Apodondr Legal
1

B LG RODRIGD ALCOCER MARTINGZ
Secrelaricie . Apoderado Legal
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