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> £1 la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., sende las diez Ferax del din ocho de marzo
' de dos mil diecinueve, ante este Tribunal comparece el M. en E. RASASL ROA
o GUERRERC, en wi cacdcter de Secrecario General del Comité Ejecutive d@ Sindicate de
4. Trabojodores al Servicio e ke Pederes del Stado; asstido per # LIC, RUDEN UGALDE
ROIAS; por la JUNTA DT AGUA POTABLE V AI.CANTAR;LI.ADO MUNICIPAL DEL
MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO (JAPAM) comparacs la LIC ALICIA YAREZ 2012,
#n wu carfcter de spoderascs legal; quienes manidiestan que el motive de sSu
comparecencia b es & de depiaiar ¢l CONVENIO al que hen llegado respecto » s
redsidn del Incremento salaciai y revizion general, asiicomo en relcén 2 im
Incumalimienios y/o vidladonss oo Se Mmentionan an @l pliege petitoric de
emplscamiento, o cunl extiben en cusiro tactos, dos tantcs para este Tribuny, uno
FArd Qo Se dpregue Al presente expedante y ¢ otae al registro 01 de Convencs del
indlce de este Tribunel; v los ctros Gos paca cada ura de lis partes; femado en esta
fecha y que suscriben por una carte ¢ SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO CE
L0S5 FODCRES DEL TSTADD, represantado por quienes se descnben en Ip presante
COMPIreCRNCia ¥y por 13 otra 13 JUNTA CE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLALC
MUNICIPAL DEL MUNICIPIC DE SAM JUAN DEL RIC (JAPAM), repressntaco por lo
220ARracR RQa] COMEAreIELe; QuInNes & eS8 acto o ratifican en todas v Cade une de
SUS pamtes, para que sura sus efectos legales corresp entes. Establecendo como
Incremento salaral dvecto mensuadl la cantidad de $700.00 pesos o los traXqjadores
ddminSlralives de 225 sindicalzades, conferme a 2 dbusuls Prevera del Cornenio que
& exhibe, ¥ Que estasd vigense dicho Incremento hasta el dis 31 ce cioembre de 2013 y
VIQENLE POr CL2NTO A Su VS SN Qererdt del 42 1 de eraro 2019 al dia 21 de dickerviee
de 2020. Como consecuencia de lo anterior 2 wnhcidn cel Sindicato se desiste
dal emparamianto a huelags sefaledo en s escnito inldal, :Sdmundo ambas partes
aprovacién del convenio y concederie fos efectos lepales intierentes & un laudo. Ambas
partes scuerdan que el causlado pactace oon anteriorided ¥y que no ha sufrico
modificacién, sepuird surtiendo todcs sus efectos legalkes. VISTO L0 ANTERICR. EL
TRISUNAL ACUERDA: Por p s 4 las p mencionadss, Se tiene por
dernrcade y ratificado el corvenio con o cual se da por revisade & incrementd salasial
vigente 3 partir del grimero de enero cel %0 dos mil dednueve v revisian genaral del
pricero de enecc cel cos mil dieonyeve 2l treinta y uno de dicembre de dos mil vainte,
en 105 términos estaliedidos en 2 Lay de los Tra2aadores del Estado ce Querdtaco, el
cunl B¢ apruehs en todas v cada una de suS partes, tenkndose por Cepcsitace &l MiEMme
para 105 efecios de 1o Asouesto par o6 articulos 103 v 104 de is Ley de los Trabajadores
de! Estacdo de Querdtaco, Se ordend 2gregar und copa del presents Somesio oo sl
Registro 01 de Converics del indce de ste Trbunal, pars Gue surta efectos legales, En
vitud del desistimiente dal amplaca » Fweigs cel Sindcato de ks Trabajadores
4l Servos ce los Foderes del E5tado, se ordena el archive del expediente como
Asunto total y defintivamente cancluido. Con lo que herjrrllné la presente diigencia,
firmando al margen quienes han intervenido en ella. nowi_oum.- Asi 1o scondaron y




. CONVENIO LABORAL QUE CELEZRAN FOR UNA PARTE E£L SINDICATO OE
TRABAJADORES AL SERVICXO DE LOS PODERES DE ESTADO DE
QUERETARD, EN LO SUBSECUENTE "ST.SP.E" POR SUS SIGLAS,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL M. EN E. RAFAEL ROA GUERRERO
EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL; LIC LUIS ANTONIO LOFEZ
HARD, SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS DE DICHO SINDICATO,
ASISTIDC POR EL LIC, RUBEN UGALDE ROJAS Y POR LA OTRA PARTE LA

! JUNTA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO MUNICIPAL “JAP.AM.", .

REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC, CARLOS CAMACHO DURAN

EN SU CARACTER DE DIRECTOR DE LA “JAPAM™ ¥ LA LIC. ALICIA
YAREZ RUIZ, COMO APODERADO LEGAL, EN TERMINOS DE LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:  °

PRIMERO. -EL “S.T.S.P.E™ estd debidamente consthulde y scredis el
represeniante legal su personaidad, con & cemficacidn EXPEDIOA en fecha
VEINTITRES de OCTUBRE de DOS MIL DIECIOCHO el Tribunsd de Concliacion
¥ Arbitrajs del Extado ce la toma de nota

SEGUNDO.- El anccerade lagal de la Jurta de Agua Potable y Alcantarilada
s Muricipsl, scredité su representacidn en wmings del mandato corespondiants
AT .

%\ TERCERO.- £n fecha diez e dicembre de dos mil dieciocno ol “S.T.S.PE"

o \\ i ampiazo 8 huelga, ante el Tribunal de Conclliacitn y Arbitraje def Estado. la Jurta

-0 de Agua Potable y Alcantasilads Municipal, solcitando 18 révisidn ganeral del

-+ convenio Bberal, revisién del Gausulade relativo al salano por cuota diaris, asi

L pemo curplimients de las violaciones & Convanio Labaral y adicones al msma,

torrespendiendo al emplazamiento a nuelga por turne @l ndmero de expecierte
119720481, H

DEC . [

.- Ambas partes se raconccen reciprocamente la pcfsonalidad con la cual se
cstertan, I
- L “JAP.AM." raconose como Grice ttuiar del Comvenio Laberal qus rige las
relacicres de sus trabajadores 8l “S.T.S P.E.".

- Que al prasenta corvenio laboral se realza en $ermings da 108 articulos 103 al
105 de la Ley de los Trabajaderes del Eslado de Querdtaro v correspanda a su
revisidn ganeral de lss conciciones generales de Yabaj y ¢&l saferio por cuota
ciara asi como & diversas cuesliones safaisdas como violacionss 8l misme ya
las disposicicnes legales aplicadles,

V.- Sunen efecto la vigencia de 1o aqul comvendo como adicién, modEcacidn v
revisiin o prastacidn nueva, come se expresa on cada una ¢8 las cldusulas o bien
a partir del dia primano de eners del afo 2019 {cos mil dedinuave).
Canvenic que suetan, siguendo ¢! orden planteado e el emplazaments, al tance
de s sigulentas: '

CLAUSULAS:
A INCREMENTO SALARIAL:
PRIMERA - La "JAP.AM." coonviena en olorgas de manes exclusiva 8 los

trabajacores de base sindicalizados, judiados y pensionades un incremento
salarial por [a cantidad de $700,00 (SETECIENTOS PESOS 00/100 MN.), cirecta
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& salario mensual de cads trabajador retroscivameants a partr del PRIMERO de
ENEROQ ¢& DCS MIL DIECINUEVE. i

B.-ENCUANTO A LAS PRESTACIONES:

SEGUNDA. Con ralackin 8 1a fraccian | del articule 18 dal Convenio que contiens
las Condicicnes Generales de Trabajo de los Trabajadoces al Servicic la JAPAM,
la Tabla de quinguenios guadara de a siguiente manera:

El meria gl quinguenio se incremantars en sl mismo paroantsjs en que 58
incremente el sa%ic del trabajader; slendo & quinguenia vigente pars 2019 e
siguBnte,

AROS DE SERVICIO MENSUAL
S $623.00
10 b 1,246.00
15 } 2.152.00
20 E 3,557.00
5 > 444300
30 £ 548000
35 £ 6,552 00
B 40 € 754400

C.- EN CUANTO A LAS VIOLACIONES:

1. PENSION POR VEJEZ y JUBILACIONES.- Ls “J.APAM™ acuerds que

*2guird danco respuesta bajo el marco jurkdico legal Gue sostisns la relackin entre

ambas panss, eén los cascs gque soichan ks trabapdores sindcslizados su
| deracho a la jublackdn o persitn por vejez.

‘N2 INCUMPLIMIENTO DEL ACUERDO EXHIBIDO Y RATIFICADO ANTE EL

. TRIBUNAL DE CONCILIACION ¥ ARBITRAJE EL DIA 31 DE MAYO DEL ARO
2016.- La "JAPAM" dara tramite 8 '&s 5 cince zoickudes de kos trabsadares que
cumplen con o8 requistos estableccas an ley ¥ que presentaron su solictud con
Antecoridac a la refoma, de monera fundada y mothads, a fin de astar & lo
dispuasio de o que establezcan las auloridades jurisdiccioraies

3, PERMISOS ECONOMICOS. - La “J.AFAM™ y al "S.Y.5.P.E."_acuerdan
que el primers emitird un ofcia suscring por &f directar dande 56 sgpecfiguen ics
ténminos en 105 cuakes se olcrgardn ks permisos econdmices da acuerds a lo
estabiacido en el anticulo 45 de las Condicicnas Generales' ce Trabajp de la
JAPAM., asi comz en @l precapto 50 fraccién IV del reglamento irterior de
trabajo y 51 fraccidn i de la ley de ks vabajadores del estada de Cuardtara,

Referante & kos parmisos de salids de dos haras en horario fabaral 5o astard & lo
siguiante: loz pases de saids o continuanin olorgando de hnsl'h 08 heras para of
caso escolar wo legal, ceblenda prasentar pravamenta el cimono respactivg,

Refarente @ los citatorics maédicos en ol IIMS.S, & darin las faciidades
necesars pars gue el tabajadeor atuds 3 sus cras MAdicss, consderands &l
tiampo de traslado da su centro de trabalo & k& dinica coerespanciente,

En cuamia & sus Ctas médicas se antregara previamenta el comprobants de a ata
©on 8y jefe cirects sunado a que se enlregard el comprobants de permanencia en
el sagura social al reintegrarse & zus lahores en cuanto a #ancidn mécica ganaral
an &l LMS.S,, 84 dardn las faciidades recesarias para que el trabajador acuda 8
I3 atencién meédica considerande @l tampo da trasiado de su centro de trabajo a la
clinica corresponciene, debienda exhibir el cemprodanta €& permanancia en ef
#2guro sodal &l moments oe reregrarse a sus Bhores. |
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En cuanto ve & los permizos de salda por dos horas, oz que axcedan mas ca dos
Fhoras se considerardn como permisc eondmico, a axcepcién de la atencién
madicaen ! IMSS !

Los 308 extraorcinanios se atenderin divectaments en la jefatura de capita
bumano ‘

4. UNIFORMES. - La “J.AP.AM." y ol “5.T.5P.E." Acuesdan que ol prmen
contruard corgando 1os unFormes de acuerde a lo ya comenido, 8 mas tardar la
segunda quincena de enero de cada 8%, 86 lkvardn a cave mesas de trabajo por
parte de la comsidn minta de seguncad e higlens para cateminar s necesidades
ce uniforme de los trabajadones sindicalizadss. ‘

5. SOLICITUDES DEL PERSONAL PARA SINDICALIZARSE- La
“JAPAMN" y ol “S.T.5.P.E," acuardan que «l primerc cantinuara realzands ke
Gescuantes sclictades por ol “S.T.S.P.E." con al fin ¢& que los trabajaderes de
base pasen 8 formar parte del gremio sindcal. Asimismo 22 splicardn los
dasouentcs cormespandientas a partir de |a primera catcrocena: dae fabrare del fio
2019, a los siguienies trabajadares: '

ARRIAGA SOLORZANG GERARDC

ESTRELLA ESTRELLA JOSE LUIS

MARYINEZ ALVAREZ MARIA ERIKA

MARTINEZ HUERTA JOSE ALFREDO ;
MALDONACC ALONSO EDSON ARMANDD i
CRYTEGA CASTRO JUAN ENRIQUE 1
PEREZ ALVAREZ FRANCISCO

. PEREA GARCIA ABDEEL

L TOVAR MARTINEZ RUBEN

2N\
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e
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- CRUZ REYES LUIS ENRIQUE :
MONDRAGON ALVAREZ JOSE JUAN ;
N

" 8.- COMISION MIXTA DE CAPACITACION- LA "JAPAM" Y EL “STSPE"
‘Acuerdan que @ prmero e compromese a segul capacitands 8 ks rabaadares

a8 '3 junla, de acuerdd a lo establecido en el reglameanto de 1a comisidn micts de
capaAcLITN; pars dar cumplimiento a e punto S8 estsblecerdn mesas de
trabajo en comunte & MAs tardar en & primer timestre del aflo 2019, donde
2aMCiparan los reprezentamies de 25 CoMisNNes, para determinar la viabilgad de
2 capacracon impartida 8 bos trabajaderes sndicalizados.

7.- TRATO AL PERSONAL SINDICALIZADO. - La “JAP.AM." y &l *ST.SPE"
acuerdan gue la primera grard un memondndum 8 gerentes, jefes de Area y
TUDENIZOres Fara QU 86 Conduzcan ce forma adecusda con el personal
sinccalzads, en caso de algln asunto en particaise con el parsenal sindicakzado
4 stenderd directamente én el dray de capital humano,

B.- ISR JUBILADOS Y PENSIONADOS. - Ambas “Partes” acuerdan que @&
JAPAM subsidiara al ISR dal page a los Jublades y Pensionados sindicalzadas
an un 5% (cinco por cents) para el 2018, Dicho subsidio en ¥ sucesivo 3¢
nerementard en &l misme parcentaje que incremente e pago.

9.- MPUESTO PREDIAL. - LA "JAPAM" vy &l “ST.S.P.E" Acuerdan que la
primera $aguird pagando e impuests peadial como asta corvenilo hasts ks facha.

10.- ANALISIS DE PLAZAS, NECESIDADES DEL SERVICIO. - La YLARAM”
¥y & "S.T.S.P.E” acverdan realizar masas de vabajo en la peimers quncena de
febraro del afio 2019 pars analzar las necesidsdes par gerancis de la

“JAPAM" en cuanio a plazas pendientes de escalafién y'o par crecmients de
13 jurta.
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11-ANALISIS DE PLAZAS POR CATEGORIA- La “JAPAM" y e
“S.T.5.P.E." acuerca realzar messs du trabajc en la segunda quincena de febrerg
del afc 2019, para snalizar y en case de sar necesaria, re cateyerzar s plazas
que ja comisitn mbaa de escalafon considers necasarnias,

12. LISTADD PENDIENTE DE JUBILACIONES Y PENSIONES- Ls
“JAPAM" y ol “STSPE" recitird para 51 estudio, andiss v an su caso
procadencis s sciiotudes de ks trabajadores que cumplan con bos requisitos
estabieckos an ly y qua presentaron su soicitud en tiempo y formas, de mansra
fundsda y mothvada, a fin de estar a lo cispuesto de lo que es:atiazcan las
autoridades jurisdiccionaies.

TRANSITCRIOS

PRIMERO.- &1 presente convenio suple solamente  lss  estioulaciones
axpresamente mencionadas en su contendo, respecta @ Su fexto, quedanco
VIgenies BQualas Que PO S ENTLRNITEN AU BXpresamente menclonadas.

SEGUNDO.- El presente corvania solo aplicara a trabajacares de s "JAP.AMN.".

TERCERO.- Para su validez, o presenta cooveno 6 ralificard en su contenido
- ante & Trbunal de Concliaciin y Arbitraje en of Estado de Querdtare para gue
farmae parte intagral del Convenic Ladberal y 6 ks dé la apicacian correspandients.

CUARTO.- En los términcs dal sticule 105 de 2 Ley de Los Trabajacores del
Estado de Quevitarn, las partes 5e SOMENRN DArS Sus SUDSACUENIeS ravionss &
loa 1minos previstes en los ariculos 103 y 104 de la Citada Ley, lo Anteriar
incepenciantemante de su facha de depdaito ante la autoridad compesente. Sate
covenid estara vigents en cuanio  clausulado genersl 8 partir del primera de
anero del dos mi dedinuave hasta el Yeinta y uno de Dldembrg del des mil veinte
¥ @n cuanto 8l salario por cucta diaria e5tacd vigente 8 partr cel prmero de ensmo
del dos mil diecinueve al treirta y uno de dicembre del dos mil discnusve,

Caon ko anterior 6l "S.T.S.PE" y la “J.APAM.”, dieron por terminada 1a revisitn
& bos puntas seffalados como viclaciones por ¢l “S.T.S.P.E." y ! salano por cucta
dania, manifestando el Sindicate que con &l prasente Convenic Labaral se da por
satsfecho y resarcide de las viclaciones sefiaiadas en el emplazamiento a husiga,
an términos cel capitule comespondents del presente nstnumanto.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU VALOR
Y FUERZA LEGAL, SE FIRMA POR CUADRUPLICARQ, EN LA CIUDAD DE
SANTIAGO DE QUERETARO, QRO,, A LOS OCHO DIAS DEL MES DE MARZO
OEL 2019, DOS MIL DIECINUEVE. i
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POR EL "S.T.SP.E" POR LA “J.AP.AM."
e L0
M. en E. Rafael Rox Guerrere Lic, Carlos Camacho Duran
s«,w:an'o Ganersl D‘rbcn'x ‘JAPM\'
' ot [ . -’.'“_:l-.-..
| };i.{“f'“a )
Lic. Luis Antonio.Ldpez Haro Men A Alicia-Yanez B;n[; /
Secvetario de Trabaj y Gonficlos m y,Legal
. / ¥ f ‘n e
|

" /Lic. Rubén Ugalde Rojas .
Represantane Lagal {



