CONVENIO LABORAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SINDICATO DE
TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DE ESTADO. EN LO
SUBSECUENTE “STSPE" POR SUS SIGLAS, REPRESENTADD EN ESTE ACTC POR
LOS CC. ALEJANDRC MEDINA MANRIQUEZ, JARED SANCHEZ BAUTISTA Y
VICTOR HERNANDEZ BUSTOS, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE, SECRETARIA
Y SECRETARIO RESPECTIVAMENTE, DEL COMITE DE VIGILANCIA EN FUNCIONES
DE DIRECCION DEL SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS
PODERES DEL ESTADO; QUIENES SE ENCUENTRAN ASISTIDOS POR EL ULIC.
RUBEN UGALDE ROJAS; POR LA OTRA PARTE EL LA JUNTA DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO MUNICIPAL Y/O JUNTA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN CEL RIC QUERETARO, EN LO
SUBSECUENTE “JAPAM", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC.
GILBERTO EDMUNDO UGALDE DE ALBA, DIRECTOR GENERAL, LA. CELIA
GUADALUPE ROJAS FLORES, GERENTE ADMINISTRATIVC, C.P. MA. TERESA
VICTORIANO CRUZ, JEFA OE CAPFITAL HUMANO, EN—-*ER‘WNOS_Og'
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSUBSST™ 4 8 00 oer
X uu'-otewut' -

ANTECEDENTES: 2j /= X <

PRIMERO.- £l “STSPE" estd debidamente constituide y sus representantes legales
acreditaron su personalidad, con la certificacion de fecha DOCE cRQEEXSES Des

MIL VEINTIUNO, expecida por el Tribunal de Conciliacion WW@
toma de nota, asi como con el poder que oora agregaco en ai.ﬂ‘ Oy e

SEGUNDOC.- £l Direclor General Licenclado Gilberto Edmundo Ugalde de Alba,
acreditd su representacidn en téminos del podar general protocolzada en el Instrumento
plblice ndmers 5162 de facha 13 de octubre del 2021, pasace ante la fe cel Notario
Plglico Titular nimero 4 (cuatro) de San Juan del Ric, Querétaro

TERCEROQ.- En fecha veintiséis ce noviembre de dos mil ventuno el “STSPE™ emplazé &
huelga, ante of Tribunal de Canciliacién y Arbitraje del Estado, a la “JAPAM", sclicitando
la revision del cenvenio labaral en su clausulado relativo al salario por cuota diaria, asi
come cumplimiento de las wolaciones al Convenio Laboral, correspendiendo al
emplazamiento a hueiga por turno el nimero de expediente 2009202111, radicandose el
mismo dia veintiséis de noviembre de dos mil ventiuno, notificando a 1a “JAPAM" el cia
veintinueve de ese mismo mes y 3f0.

DECLARACIONES:
.- Ambas partes se reconocen reciprocamente la persenalidad con la cual se ostentan

Il.- La “JAPAM" reconoce como unico titular de! Convenio Laberal que rige las relaciones
de sus trabaadores al “STSPE".

.- Que &l presente convenio labaral & realiza en términes de los articulos 103 al 105 ae
'a Ley de los Trabaadores cdel Estado de Querétare y corrgspanse a su revisén para el
clausulado relativo al salario por cuota diana asi como a dversas cuestiones sefaladas
como violacicnes al mismo y a las disposiciones legales aplicaties

IV.- Surten efecto la vigencia de lo aqul convanido & partr Gel dia primere de enerc cel
2022 (dos mil veintidds).

V.- Ambas partes precisan que el lenguaje empleado en &l presente Convenio Laberal, no
busca generar ninguna distincidon ni marcar diferencias entre hombres y mujeres, per 1o
que las referencias ¢ alusiones en la redaccién hechas hacia un género representan a
ambos sexos

Convenic que suetan, siguiendo el orden planteado en el emplazamiente, al tenor de las
sgulentes:
CLAUSULAS:

A« INCREMENTO SALARIAL:

PRIMERA - La "JAPAM" conviene en ctorgar de manera exclusiva a los trabajadores de
tase y sindicalizados un incremento salanal por la cantidad de $900.00 (novecientos
pesos 00/100 M.N,), directo al salanc mensual de cada trabajador de tase y
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sindicalizades, refroactivamente a partir del PRIMERO de ENERC de DOS MIL
VEINTIDOS

SEGUNDA.- Con relacitn 8 [a fracsion |, cel articula 18, del Comvenio que contiens las
Conaicicnes Generales ce Trabajo de los Trabajadores al Servicio ¢e la Juma de Agua
Potatle y Alcantarilado Municpal del Municipio de San Juan del Rio, relativa a lcs
quinquenios, quada de |a sigueme manera

ARTICULO 18. Los rabaiadores de base sindicalizedos tendran darsohs a
las sigulantes prastacianes ecandmicas

! Por cade § afcs de servizio cumpldos ef trabalacor fendrd darecho al
08RO de GUINQUENIDS consistantes 6n wne canhdad mensual cuyo manto 5o
incrementars an af mismo porcantaje an que se ncremente of salano del
frabajadar de conformidad con la siguiants tabla

TABLA DE QUINQUENIOS VIGENTE PARA EL ANO 2022

T ANOS DE :

SERVICIO MENSUAL
5 064 00 .
[1 $7.30000 1

3225500

$3.75200

$4.739.00

% sssn00
35 o |

) 3815200

TERCERA, BECAS. "LAS PARTES" acuerdan la modficaciin o2 2 ciéusula 27, del Converio
~abaral que condene las Condicicnes Generales de Trabajo suscrito entre "JAPAM® y ¢l “STSPE"
para quedar de 3 sigulente manera

e
&
N
\} ‘Chéusule 27, “JAPAM™ 59 comprometa & cubvic &) monfc de becas an
N términos 02 le siguiente fatle:
ESCOLARIDAD 1ONTO |
a3 [ FRNMARA ‘ se3r 00 |
SECUNDARIA $826.00
PREPARATORIA ' $927.00 |
PROFESIONAL l $1020.00

Tad(s sciaizads convan'a Jaboral %l o 2020

Las Becas aphcan con provmedio minimo de &.00 v Baca Dobve con promedio
do 5.00 0 supenyy

Log mondos oo \as becas se incramentaran en ke MVema propovcidn en s que
inerements ef saland de s trabayadores al sarncio dol *JAPAM®,

\ Asimismo, “JAPAM" enfragard anuaimants el imponte comespandiante g 3
— fanfos do /s baca mensual per cancaplo de apoyo de (files oscolarss Esta
= prestecin serd pagada & ios bacarios en (@ primera Quincana del mes do
agosio.

Las becas s2 pagarin conforme & padrdn emids por (3 Secrstarle de
\\\Q\“ Educacin dal 51300 de Quarétaro da confamidad con o establecido en las

e Fbhead gl como fo calalicao pov o Maglemerniv
wiVzad0 por & Poder Excutive del Estade de Quardtaro,”

B.- EN CUANTO A LAS VIOLACIONES:
% 1. CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO. La “JAPAM”®, se compromete a que en i3

segunds quincena ol mes de ensro del 2022, sa reunra la Comison Maxta de
Cagacitacien y Adestramiento, con la finalidac de detectar las necesidadges de
capactacicn y calendarizar el plan anual de los cursos que se levardn a cabo e
MpArtran a los rabajadores sindicalizadas de s "JAPAM".
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Il. UNIFORMES. La “JAPAM", sa compromete a realizar |a enlrega de los unformes y
zapatos faltartes al personal sindicalzaco en los meses de dcembre 2021 y enero 2022,
asimismo, la "JAPAM" se compromete a seguir entregando o5 mismos en los tiempas y
fechas establecidas en las Condciones Generales de Trabao

Ill, ISR JUBILADOS Y PENSIONADOS. Ambas partes acuerdan en modiicar 18 clausua
establecida en el numeral 8, del convenio lataral signads el 8 de marzo del 2015, para
guedar como sigue:

La “JAPAM” sucsidiara el pago del 1SR a jubilados y pensionados sindicalizados de a
sigulenta forma

En un 20% para el aflo 2022 Y dicho porcantae se acumulara e manera anual ea un
5% cinco por ciento, hasta que el porcentaje se cubra al 100% cwen por clento

TRANSITORIOS

PRIMERO.- E presente conveno suple solamente las estpuaciones expresaments
mencionadas en su Contenice, respecio a su texto, quedando vigentas aquellas que no se
encuentran aqui exgresamente manconadas

SEGUNDO.- El presente comveno aplica al perscnal de base y sindicalizado de la
"JAPAN".

TERCERQ.- Para su vaidez. el presenta convenic se ratificara en su cartenico amte al
Tribunal de Concifacién y Arbfraje en el Estado de Querétarc para que forme parte
integral del Convenio Laboral y se le dé la aglicacion corresgondients.

CUARYQ.- En los términos el articule 105 de la Ley de Los Trabajadores del Estade de
Querétaro. as partes se someten pard sus SUDSSCUENIEs revisiones a los teminas
pravistos en los articulos 103 y 104 de la citada Ley, lo anteror irdependientemente de su
fecha de depdsito ante 13 autoricac compsatente Este convenao es1ard vigente en cuante
al clausulado relative al salario por cucta diaria a panir del primero de enero y nasta o
treinta y uno de diciembre de ¢os mil veintdes

Con lo anterior al “STSPE" y 1a “JAPAM". dieron por tarmnada la revedn a los puntos
sefialados como violaciones por el "STSPE" y al salano por cucta diana, manifestands e
Snoicato que con el presante Convenio Latoral s& da por satisfecho y resarcids de las
viclaciones sedaladas en el emplazamiento a huelga, en térmings del capitule
correspondente del presenta instrumento.

LEIDC QUE FUE EL PRESENTE ¥ ENTERADAS LAS PARTES DE SU VALOR Y
FUERZA LEGAL, SE FIRMA POR TRIPLICADO, EN LA CIUDAD DE SANTIAGC DE
QUERETARO, QRO., A LOS 20 (VEINTE) DIAS DEL MES DE ENERO DEL 2022 (DOS
MIL VEINTIDOS).

POR EL /STSPE POR LA “JAPAM"
C. Alejandro Medi anriquez Lic. Gilberto Edm alde de Alba
Prasicente ceal C Vigilancia en Directar General

funciones de Cireccidin

—Sevrae! Sonchee - _
C. Jared Sanchez Bautista LA Celia Guadalupe Rojas Flores
Secretaria cel Comité de \igilancia en Gerente Admin ve

N C.P.Ma. Teresa Victoriano Cruz
Sacretanio del Comité de Vigilancia en Jefa de Cagital Humano
funciones de Direccitn

,7?.
le. Rubtn ({e Ro,as
Apodarado Legal



