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}‘ CONVENIO LABORAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SINDICATO DE
W TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS FODERES DE ESTADD DE
#+ QUERETARO, EN LO SUBSECUENTE “S.T.SPE” POR SUS SIGLAS,
3 REPRESENTADC EN ESTE ACTO POR EL M. EN E. RAFAZL ROA GUERRERO
EN SU CARACTER DE SECRETARIC GENERAL: LIC. LUIS ANTONIO LOPEZ
!\ HARD, SECRETARIO DE TRABAJD ¥ CONFLICTOS DE DICHD SINDICATO,
ASISTIDO POR EL LIC. RUBEN UGALDE ROJAS Y FOR LA OTRA PARTE EL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADC DE QUERETARO EN LO SUBSECUENTE
“PODER EJECUTIVO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC.
HECTOR ERNESTO BRAVO MARTINEZ, DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANDS DE LA OFICIALIA MAYCR, QUIEN SE ERCUENTRA ASISTIDD POR
LA LIC. WETTE EDITH SOLORIO AVILES Y PCR LA LICENCIADA MA.
DOLORES DEL PUEBLITO ESPINCSA UGALDE, EN TERMINOS DE LGS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES: T

|

representante jegal su personalidad, con & cerificaciin EXPEDIOA en fecha .
VEINTITRES de OCTUBRE ¢8 DOS MIL NECIOCHO per la Secretais del
Trvunal de Conciliaciin y Arbtraje cel Estadoe de ka toma de nota.

PRIMERO.- EL "ST.S.P.E" estd detidamente consthuido y actodno'-‘ﬂ'"'ﬁ—w.\
)

o

SEGUNDO.- El Director de Racursos Humanes de la Oficislis Mayor de! Poder \ |
Epcutve del Estaco de Queedtare, acradith su reprasentacidn en términcs del -
mandato cormespondients, \ AN, X

TERCERO.- En fecks disz de diceenbre de dos mil dieciocho e "S.T.S.P.E" !
emplazd a huelga, ante ¢! Trbunal de Concliacidn y Artitraje del Estado, 8l Peder t
Ejecutivo del Estado de Querétare, sofcitando la revisidn genaral ded convenlo

laberal, revisién del clausulado relativo al saaro per cuota diara, asl come
cumplimiento de las violacicnes al Corwenio Laboral y adiciones al misme,
correspondiendo al emplazamiento @ huelga por turmo el pdmers de expadients
2303201801 radicandose & mismo dia dee de dicembre de dos mvl dieckoche.

N DECLARACIONES:

1« Ambas pares se reconocen reciprocaments 2 personalidad con la cual 2=
ostentan. /
Il.- El “Poder Ejecutivo”™ reconsce como Gnico titular del Convenio Labomal que \ ..‘f
rige las refacicoes de sus trabajadeces al “S.T.S.P.E".

1ll.- Que o presente convenic ‘abaral se realza en téminos de bos articulos 103 al )
105 o @& Ley de Jos Trabeiadores del Estado de Querdtare y cormesponde & su
redsién general de las condiclones genaeraies de Yrabajpo y def salanio por cudty

diania asi como a diversas cuestiones sedalsdas como viokaciornss &l mEmo y a

las dsposiciones legales aplicadles.

IV.- Surten efecto la vigencia de lo aqui corvenida como adicidn, modificacion y
revisidn o prestaciin nueva, come se expresa en cada una de las dausulas o bien '}
a partir dal dia primero de enero del ano 2019 (dos mil diecrueve).

Convenio que suetan, siguendo ¢l ceden planteade en e emplazamiento, al teror
de 3 siguientas.
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CLAUSULAS:

W

Y A~ INCREMENTO SALARIAL:
N

*

{

FRIMERA, - EI “Poder Ejecutive” conviens an olorgar e manera axciusiva @ los
trabajadores de base y sindicalizades un increments salarad por ls cantidad de
$800.00 {Ochocientos pescs 001100 M.N.), drecto al salario mersus) de caca

trabajodor retroactvaments & parse del PRIMERO de ENERO de DOS ML
DIECINUEVE.,

5.-EN CUANTO A LAS PRESTACIONES:

SEGUNDA.- Con relackin @ la faccian | del articulo 18 del Convenic que contliane
las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Senicio del Poder
Ejecutivo del Estado da Querétars, la Tadbla de quinquenios guedard de la
sigukanle manera:

AROS DE SERVICIO | MENSUAL
s
10 L cantidad mensusl & pagar por cada
5 quinguenio se calcularg 1omando come
20 Dase el monto actual del quinquenio de
25 cada trabajador més & porcentaje de
0 incremento gue camesponda =l
35 trabaador «n of af0 2016,
40

TERCERA: “LAS PARTES" acuerdan @& modificesitn del articule 18 en su
fraceién 1| para quadar da la siguiente manera;

Despensa Menswal: Se pagardn $800.00 (OCHOCIENTOS PESOS 0OMOD M.N)
udamwﬂmmmuommwmmuumm
(CUATROCIENTOS PESOS 000 MN) 6n cada quincena,

CUARTA: “LAS PARTES" acuendan la modificacién del adiculo 18 en su fraceian
IV para quedar de 2 s'guiante manera:

Apoyo Especial Anwual: Serd pagecto stic o rabajodoves  Sindicalzedos
congisfents en 3,750 00 (TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESGS 004400
MN), i cusl serd cublevto en (5 segunde quincena del mes e mayo da cade afo,

QUINTA: “LAS PARTES" acuerdan la modificacion del artiou'o 18 en su frasstn
V para quedar de la siquiente manara:

Apoyo Anual af Ahorro Sindical: Se pagard 5¢io 8 trabejedams sindica\zades la
cantidad de §7,950.00 (UN Mil NOVECIENTOS CINCUENTA FESOS 0100
M.N) anuales en fa segunde quincena dal mes e disiembre de cada a0,

SEXTA: “LAS PARTES" acuardan la medificacidn del articuls 18 en =u fraccidn
VIl pora quedar dé 18 siguisnte manera:

£ Poder Efecutive antrogard 200 pramios consistentes en $2,250.00 (CCS ML
COSCIENTOS CINCUENTA PESCS 05100 MN), pars igual nimers de
Trabajacoves sindicalzados caWicados como los Majores ce! Ao, que serdn
enfragados an fa primera Quincans dal mes de agesto as cade aro.
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SEPTIMA: "LAS PARTES" acuerdan Ia modificacian dal articulo 31 en su fracsén
IV para quedar de fa sguents manera:

1
™ Proparcionsr s misma cantided de uniformes gue se wenen anfregands a los

;

| idendentos & mas fardar an @ segundo cuatrimestws del afo, an una 5oig olregy.

CCTAVA: “LAS PARTES" acuerdan 'a medificacian &l artiesio 1 an S0 Iraccitn
XV para quedar de la siguiente manara: ’

al Sindicata pov concapto de Pravisitn Social la cantidad ¢ $550.00
(QUINIENTOS CINCUENTA PESOS OO/100 MN,) anvales por cada ung ce sus

mienbiros, ef cusl 3erd pegado en e segunds guincena de! Mas ¢e marzo de cada
afa,

NOVENA: "LAS PARTES™ acusrdan @ meaficaciin ¢el articalo 31 an su fraccidn
XV para quedar de la shulente manars:

Entregar o Sindiceto pers fa celsbrackn oo su Aniversers v cantided de
$1,200,000.00 {UN MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS 0QI00 MN) que serdn
eniregades en g primera quincena de Ut 08 cada afo.

DECIMA: “LAS PARTES" acuerdan ks modifcacian del aicufo 31 en su fraceidn |

XVII para quecar de la shjuienta maneara: 2 '*—‘—‘-k_ >
Cotvir af Sindicato para 1 colebracin de s Possde Bade lo cantided de m"\'\“
$£50,000.00 (OCHOCIENTOS CINCUENTA ML PESOS O/100 I4.M), Gue serdn -
enlregadss en ja primen quincena del mes da noviembre da cacda afo.

DECIMA PRIMERA: “LAS PARTES" acuerdan la modécacién del articulo 31 en
su fraccitn XV para quedar de la siguiante marss

Cobnr 61 Sinalcale peara la celebracidn ol Va de /g Secrsfaria Jo cantidey de
$705,000.00 (CIENTO CINCO 4L PESOS 004108 M.N.) que sarin enfrogsdas an
fa segundy quincana de! mes de Sephiemde a8 cade aro.

DECIMA SEGUNDA: “LAS PARTES” acuerdan ks modificacicn del articulo 371 en '.|
su fraccitn XIX para qlecar de la siguiente manera:

Apoctar al Sindalo Ja canbasd de $400,000.00 (CUATROCIENTOS ML PESOS

QMT100 M.N) por concepla de apoye y reconocimianio dal Comité y sus
colabovaviores divecios, que serdn enlregacos en le Segunds Quincana dul mes do—-1 aa—
enere de cada alo,

DECIMA TERCERA: "LAS PARTES" acuerdan la medificacidn del articuls 31 en
=y fraccion XX para guedar de 13 sgusnte menera:

Aportar af Sindicato en apoys para ef eventa dal (V8 de (93 Madhas iy canlidad ds \ |
$500,500.00 (QUINIENTOS MIL PESOS 00/100 IM.N.} que serd entregeco e (8 |
primers quincens def mes de abnl de cHce 8. J
DECIMA CUARTA: “LAS PARTES" acuerdan ' modificacidn del articulo 21 en

su fracciin XX pars quadar de & siguienie manera;

$170,060.00 (CIENTO SETENTA MIL PESGS 04700 MN.), quo sord anfragada
an ol mes dg Juwo d9 cada affo,

Apcriar al Sindicate, en apoye pare &f sverto del Ola dol Fadre, la cantbidat! de \’
U



J*C"‘A QUINTA: “LAS PARTES" acuarcan la modiicacitn del articuls 31 en su
\} fraccién XXI para quedar de la siguiante manera:

N ' '

| Cutvir & Sindicato ke cantidad de $250,000.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA ML

a S 0&‘_100 N} pare of evenls dal Dia del Mo, que 38nin anfragedss en ks
SReJUNa quinceny del mes de Maze de ceda afo.

~ DECIMA SEXTA: “LAS PARTES" scuerdan b modifizacién del articule 31 en su
raccidn XXV para quadar de 2 siguenie maners:

Apcrtar 8 Sindicato la cantidad de $750,000.00 (CIENTO CINCUENTA ML

FESOS GOVIG0 MN), por conceplo de Mantenimente y Mejovas & Cantro
Recreativo.

DECIMA SEPTIMA: “LAS PARTES" acusrdan & modificesin del articulo 31 en
su fraccitn XXVI para quecar de la siguiente manesa:

Cubrv coma apartacitn al Sindicato como apoy0 pave fa Adquisicidn de Viviands
do sus agremiddos 40 enganches por la canfided de § 40,000.00 (CUARENTA
MIL PESOS 00/100 MN.) cace uro, que serdn entregades en la pimeva Quincena
dal mas o enero g cads aio;

DECIMA OCTAVA: “LAS PARTES" acuardan la medficacidn cel atticulo 31 en |
su fracedn XUV pars quadar de |2 siguisnte mansra: o

Co~ T,
Cubrir camo apatacidn & Sindcalo fa  cantdlad  de  $430,000.00 -
(CUATROCIENTOS TREMNTA MIL PESOS 00700 I.) para fomentar ef aharrs dal N,
abajador shdhcalzedo, misma Gue s enfregeds en la primana quinoena del \
_mes de noviembre de cada 80 ¥ que @ Sindlcalo deberd dovalver on se's masas
sin intereses @ party do) mes de julo de! ade siguientie.

DECIMA NOVENA: “LAS PARTES" gcuardan la modficacksn de! articulo 31 en
wu fraccion XXXI para quedar de la sguiente manera:

Fagar af costo fota! de Manfes graduados a los traba\adares que requicvan de los
msmos. En armazones se pagardn fasts $1,700.00 (IIL SETECIENTOS PESCS
QOG0 MN) incluyends VA, No 86 pagardn accesanios m reposiciones salvo
prescnpeidn oftalmaidgica, —

~
Y

e

VIGESIMA: “LAS PARTES" acuerdan la mccificacion del articdo 31 en su
fraceion JOOCV] para quedar de |3 siguiente mansers.

Cutirr coma apartacidn al Sindicato fa cantided o= $500,000.00 (NOVECIENTOS
MIL PESOS 00100 MN.) para dos vigias recvestvos af Sindicsfo pars 728 y
POrSONAS COTE (W0, OOV caracleristicas oe VTR, \\

VIGESIMA PRIMERA: *LAS PARTES™ scuerdan la modificacidn del aticuls 31 )
en su fraccidn XLI para quedar de i@ sigulente manera:

E1 Poder Eecudvo $8 compomefe 8 enfeger & Sinavala (@ canhdad de
$40,000.00 (CUARENTA MIL PESOS 0700 M.N.), en la sagunda quinoany cel
mes de jonio de cads ato, con of aljele de colaborar con &f sindlcalo en & gasto
de /s trabafacaras aflVadas af Sindicalo quo sufran do cancer en cualguinry gy
sus modaldades. {



) gVIGESlMA SEGUNDA: "LAS PARTES" acuangan ks modificacitn del aticulo 39

en su fraccitn XLIN para quedar de 1a siguiente maners

ElPodarﬁlocumosaounmanacdeSwmzohdedc

0, $55,000.00 (CINCUENTA Y CINCO Mil PESOS 0100 MN.) como a00yo para fa

i

roalzacidn e s comids oe fin de afo de jubledos y pansiansdas, cantidad Que
aodommmhquuhmddmsdenoﬁmmmmaﬁa

VIGESIMA TERCERA: "LAS PARTES™ acuerdan la modificacitn dal atticuio 31
con la acicidn de ka fracdén XLIV de la siguente manera:

ElPod«Ejbcw/osecommraamvagarafsmawfolacmda
$450,600.00 (CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESCS 0000 MN.) para o
COmpra e LY Cas3 QU Serd fada antre los abaivdores on (a coNbRNEn G le
Fosada Bale dal Sindizals.

C.- EN CUANTO A LAS VIOLACIONES:

1. PENSICN POR VEJEZ y JUBILACIONES.- & “Pader Ejecutive” acuerda 71‘;3{

que 5eUird dendo respuesta bapo e marco juridico fegal que sostiane la relacion o 'L

entre amMbas parles, en los casos que solicilen los trabajadorss sindicaizados sy A\

derecho a 1a jubilaciin © pansidn por vejez. El
|

2. PERMISCS ECONOMICOS.- Se acuerda que el “Poder Ejecutive” continuard

realzanda las gesticnas corespondientes a fin de que 28 reepaten e lodas fas
capendenciss cel Poder Ejecutive del Estado de Querttaro, sector central, e

permiscs eoondmicss de los trabajadores sindicalzadas, asimisme manifissta o

Peder Ejecuthio que con fecha 11 once de diclembre del ahe 2018 des mi

diecioctho se emitic la clrcifar 242018 dingida 2 las cireccones v unidades de

8pdyo adminstrativo de a3 dependencias y organismes desconcersracas del

Pecer Ejecutive del Estado de Querttaro, sector centrad, mediarte la cual se

exherdt a dar cabal cumplimiento 3 lo dispuesto en o amticuo 46 del convenio |

laberal que contiene las Condicones Generales de Travajo asi como la forma en

cua ceben ser 00rgados los mismos, conforme a 0 dspLesio an ka faccian IV y

Gtime parrafo ded articalo 50 del Reglamanto Interior de Trabaje que estabiece las

nammas y condicicons bajo 1as cuales 56 prestardn @ labores en jos diversos .
poderes y dependencias de gobierno del Estado de Querdtars,

3. NOMBRAMIENTOS.- Que atendienco al acuerds reslzado entre o “Poder
Ejecutive™ y & “"S.T.S.P.E” se hace entrega por parte del Poder Ejacutivo af ¢
STSPE, en formato electrdnico, de una conla de 13 matiz de funciones de los \ {
puestos de base del Poder Epeoustvo del Estaco de Querdtars, $e00r cantral, pars W

SU Tevisitn Y, @n 5U ©889, SU poslenor depdsito ante el Tribunal de Consliagion v ‘
Arbiraje del Estade de Querdtaro. o

-

4. UNIFORMES, MATERIALES, UTILES Y EQUIPO SUEICIENTE.- El

“Poder Ejecutivo” = compromete & revisar y dar seguimiento oon las dreas que
comespendan 3l cumpimientc en tiempo y forma de |s entrega de uniformes a los !
trabajadores, asi come e equipe de seguridad. '\
Asmismo, el “S.T.SP.E" y &l "Poder Ejecutiva®, acuerdan que & Comisidn "U\
Mixta de Seguridad e Higiene dard seguimisnio de acuerdo a lo astablecido an los

comvenias iaborales y al regiamento de & comiién en comento en cada una de '\\
ks dreas para @l cumplinvents esticto en la entrega do uniiormes v del equipo de
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. Lsagunidad, & como dal use, por pafte de los trabajadorns, de los uniformes ¥
Y equipe de zeguridsd que los sean entregados.

w

\,' 5. SOLICITUDES DEL PERSONAL PARA SINDICALIZARSE .- &1 “Poder
fuEjecutive” y el "S.T.S.P.E," acusrda que e primero continuasd ctorgando lss
| srdcalizacicres sclictedas por el Comid Ejecutiva Sindical en 198 términos
-4 establecdos en la ley; s cas0s especificos so revisardn y agendardn en el primar
}'\ bimestre del ano 2019,

6 TIEMPO EXTRA- E1 “Poder Ejecutivo® y e “STSPE" acuardan qus dicha
parte patronal s& compromate 8 cubrnir al tiempo extra de acuerde a lo establecida
en la norma&vidap'onmble vigente, asi coma en los tiempos establecidas an g

prectacién se atenderan dirsctamenta en el Cepartamentc de Relatonas
Laborales, en caso de que no exista la sulicenca Fresupuestsl para pagar «l
tempoe extra, la dependencia ¥ @l trabajacor podran acordar el pago de éste como
“liermpo por tiempa” en las mismas cerdiciones del tempo axtra

7. PLAZAS CONGELADAS.- El *Poder Ejecutive” y el “STSPE" acuerdan
que el primers =e compromets a entr@dar un listade con el nimero de Plazas
pendientes por boletinar, a mas tardsr of dia Glimo de cada mes, 8 kb Comisidn
Mixta de Escalatdn, 8 fin de gestionsr con las Unidades y'o Direcciones
Administrativas y ante 13 Secretaria de Plansaciin ¥ Fingrzss las fechas da
amectizacitn de las mismas y levar a cabo messs de trabsjo con a Comisdn
Mixta de Escala®dn pora 185 propussias de scuerde a lo ostablacido en
mmathidad apilcable, .

8 LENIES.- £l *Poder Ejecutivo” sa compremete 3 continuar cumplando
en Sempo y forma  con o ctogamianto de esta prestacidn conforme a lo
Gervenico. En el caso ce s regiones se atuerds que o “Podar Ejecutivo”
entregard por escrio sl *STSPE” el prosadimiantc que 58 feva 3 cabo a fn de que
e msmo $es dfundido entre los trabafadores sindicalzados & mas sardar en ol
mes ce fabrero del presents aho.

9.  PROTESIS DENTAL- £ “Poder Ejecutivo” s¢ compromete a continuar
Gumplends en Sempo y forma con el ctorgamisents de esta prastacién conforme
0 corvenida,

10.  DISTINTOS SALARIOS EN UN MISIAC PUESTO.. £ Poder Epeautiio, en
&3 ocasidn, se compromete a realizar 200 nivelagiones salaciales conforme o &a
1383 qua en este momento se entrega por parte del STSPE, debitndose
considerar que la dferencia antre o suskdo Qe tengan asigrade y el que e
cofresponda para nivelarlas ro represente un ncremento mayar al 109,

11, COMISION MIXTA DE CAPACITACION.. E! Pogar Epautivo y el STSPE
acuerdan que curante @l primer bimeste del afo 2019 8 reunirdn los
fepresentantes de la Comlsidn Mida de Capactacicn ¥ Adiestramiento para
rovisar en conjunio las necesidades de capacitacidn de los vabajadores
sindicalzagdos de las dfensles dreas qQue integran ef Poder Ejecutive del Estado
de Querétaro, Sector Central, formidands en conjunto los programas de acuerdo a
183 necusidacdes de cads dependencia,

12.  RETARDOS.- El ente pibico viclenta corstante y relteradaments o
dispoasto an el convenio suscrito en facha 37 de enera del 2018 =n su apartaca
B.- Viclaciones, numeral X\ - Punte en el cual 36 sofcita que 5@ 0& cumplimiento
& Convenio 1897-1998 en ol aparado de *OTRAS DISPOSICIONES”, rumeral ),
Mm:'&mmmamm«emmasemmnnmo
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retardos sanciocables, dnicamente s registrados en 18 taretas o ibeos de
- éasuwnn despuds de Ginco minutos ce 1a hors de entrada a las labores™

h‘AwWo:ﬂMmemeammnOz«m descvanios @ los

:\?mmmmqumespmmoo minwos de su ham de

o grese v condinuar aplcando ol descusntos comrespondiantes & parti del minulo
S&s de su harano,

1

3

13.  El ente plbico wicienta constante y reiteradamente b dispuesto en el
convenio sancicnado en fecha 20 de enero del 2017, en 2u apartada B.- En cuanto
Preztacionas, numeral 6, de conde se desprende gue * . el Gobierne del Estada
de Querdtaro acuerdan que pars efecto de car cumplimianto 8 & obligacin
Conzsitucicnal de clorgar vivienda a Ios trabsjadores de los Poderes del Estaco,
Crganismes cescentralzados y purnestatales, serd a traves del Inslitulo de
Vivierda del Estado de Quenétaro, ", For parte del IVEQ no se ha dado respussta
2 la pelicidn de otorgar crécitos para acceder 8 viviends, de acuerdo con o
estadledido en reunicnsas durante el transourse del ano. El convenic sansonads
an fecha 09 de enere del 2013, de donde se desprance que: “El Gebemo del
Eatado y Organizmos Descentralzados a quienas aplica, constituirén un fondo que
sera imegrado con el 13% (uno por clento) del salarla Dase de cada trabajacor
tindicalzado por cada aflo, 8Cscrlo & estas dependencias. De igual forma ambas

partes manifisstan su volurtad de constiur una Comisidn Mixta para determinar..

en messs de trabajo fa factbidad de elaborar un Regiamento para ls operacin
gel fondo. Ambes partes mandiestan que @l trabajador sndicalzado estd exante
ce realzar aportaciones 3 esle fondo”.

Acuerdo: El “Poder Ejecutive” y ol “STSPE" acuerdan cua durante &l primear
cuarimestra del prasante 8io 2 levardn o cabo mesas de trabajo para el andiss
¥ segumiento de este punto, Asimismo @l “Poder Ejecutive” y el *STSPE"
acuerdan que enviardn el cficio con el nocmbramiento de sus representantes,
dapoesitando el mismo ante & Tribunal de Concifacitn y Actitraje.

14.  El ente pblco violenla constante y reiteradamente lo dispuesto en el
corvenio zancionada en fecha 08 de enero del 2013, De donde g2 desprande que:
"El Gobierno del Estado y Crganismos Desceriralizades a quienes aplca,
consttuiran un fondo qua serd integrado con el 1% (uno por ciento) del salario
base de caca tradajacor sindicakzado por cada 8o, adschitd & esiss
dependencias. De igual forma ambas paries manifiestan su voluntad ce consttur

una Comizidn Mita pars determinar en mesas de frabajo la factiviidad de™—-1,

elaborar un Reglamento para ta opevacion del fendo, Ambas partes manifestan
que & trabajador sindicalizado esta exento de realizar aporiacianes a este fondo”,

Acuerdo: El "Poder Ejecutiva” y & “STSPE™ acuerdan que durante el primer
cuatimestre del presente afo se llevardn a cabo mesas ce trabajo para of andlsls
¥ segumento de este punto. Asimiamo el "Poder Ejecutivo™ y el "STSPE"
svverdan que enviardn ef oficle con ¢l nombramiento de sus rapresanlanies,
depcsitanda el mismo ante el Trivsunad de Concliacion y Arbtraje.

15,  PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA.- El “Poder Ejecutivo” 36 compromese a
cudrir en tiempo y forma & pago de Puntualidad y Asistencia, asi como atender y
canalzar de manera particular & 1as dreas corespondientes los retrazos gue oo
predenien en las mismas, a fin de Implementar 33 actiones que en su Casd
comrespendan,

16.  CONTRATACION DE EMPRESAS.- B “Poder Ejecutive™ se comprometa
a dar complimiento sl aticulo 10 parrafo =agundo de la Ley de los Trabajadores
del Estaco ce Querétaro y a revisar, an casd especifico, 108 que se agquiparen on
los trabajadores de intandenca.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presants corvenio supie  solaments  las  estipulacknes
cxpresamante mencicoadas en su conlenido, respecta a su texto. quedands
vigentes aqueilas que 1o se encuentren aqul expresamente menrcicnadas,

SEGUNDO.- El presenie corvenid solo apdicard a imbajaderes del *Poder
Ejecutive™.

TERCERO.- Para su valldez, el prasante convenio se ratificard en su contenida
arte @l Trivunal de Concifacién y Artitraje en el Estado de Quardtaro para oue
forme parte imagral del Convenio Laberal y se ke 46 18 aplcacién correspondients.

CUARTO.- En los téermiros del aticuo 105 de ks Ley de Los Trabajacores del
Eslado ce Quarétarg, 135 panas se scmeten para 5uS SUbSECUENES fevisiones &
ks tamines pravistos en los articuios 103 y 104 de la Citada Ley, ‘o Anterior
indepandientements de su fecha de depdsito ante la sutoridad competente. Este
corveno estand vigente en cuanto al ciausulade general a8 pane del primers de
enero del dos mil diecinueve nasta &l eints y uno de Diciembee del dos mil verse
¥ @n cuanto al salario per cuota diara estard vigents 8 partic del primere de enera
del dos mil diacinueve al treinta y una de diclembre dal dos mil diecioueve.

Con Io arterior of “S.T.S.P.E" y el “Peder Ejecutivo”, disron per terminaca la
ravsiin a ios puntos sedalados como violadiones por el S, 7.8.P.E." y al salario
por cuota diana, manifastando & Sindicats que con el presente Convanie Laboral
%8 du por satizfeche y resarcico de ks viclaciones safaladas en o emplazamiento
a hue'ga, en 1emincs del capitulo correspondianta del presents nstrumento.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU VALOR
Y FUERZA LEGAL, SE FIRMA POR TRIPLICADO, EN LA CIUDAD DE
SANTIAGO DE QUERETARQO, QRO., A LOS VEINTIUN Dia$ DEL MES DE
ENERO DEL 2019, DOS MIL DIECINUEVE.

POREL"S.T.S.P.E" POR EL “PODER EJECUTIVO"

M. en E. Rafa Guerrero
Secra enersl

et --f L—r /".
Lic. Rubén Ugalde Rejas
Roprasenianta Legs)
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