TRBUNAL OF SINDICAYO OF TRABAJADORES
CONCILIACION AL SERVICIO DE LOS FODERES DEL ESTADO
Y ARBITRAJE ] V.S
! UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN JUAN DEL RIO
: . (UTSIR)
% | EXP. NOM. 2338/2018/2

TEn 1 dudad ce Santiago de Quaritaro, Qvo., siendo las catorce horas del dis trece ce
| marzo ce dos mi decinueve, ante este Triuns comparece # C. LIC. RAFAEL ROA
4 GUERRERD, Secrstarce General de) SINDICATO DE TRABAJADORES AL SIRVICIO
‘,‘- DE LOS PODERES DEL ESTADO, asstido per # LIC, RUBEN UGALDE ROJAS; por Ia
UNIVEIRSIDAD TECNOLOGICO DE SAN JUAN DEL RIO (UTSIR), tomparece i
LIC. SERGIC ARTURD RCJAS TLORES, en su carboter de apoederade legal; quienes
manifigstan que ¢l Motivo e estay comparecencis &y sxbilir &0 3 tanlos ariginales o
CONVENIO LABORAL cue han celenado evtre UNIVERSIDAD TECNOLOGICO DE
SAN JUAN DEL RIO (UTSIR), y el SINDICATO DF TRABAJADORES AL
STRVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADC, comnio que ratifican en todes v cads
una Ge zus partes y solcian «f Sepdsito del mMismo para que sas agregade & sus
antecedantas del cuaderns de converios. T oorvenio Gud se exivbe corresponde » 13
revision general gue estasd vigente a partic del primero de eners hasta el rents v
v de dicembee del 925 ml veinte, ¥ por 10 Gue v & @ revisidn salaridl por cucts
diaris que eztard vigerts del primert G2 enero hasta & treinta v uno de Scambre del
des mil discinueve, desistiendose an este acto ¢l SINDICATO DE TRABAJADORES
Al SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTARO, de' emplecamWnto de nhuodigs
cafialaco EL TRIBUNAL ACUERDA: S¢ tient por gresentes 3 las personss coe se
describen en |3 comparecencis. Se tune par depositado & convenio laboral cefebrade
ertra UNIVERSIDAD TECNOLOGICO DE SAN JUAN DEL RIO (UTSIR) y &
SINDICATO DT TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOCS PODIRES DEL ESTADO,
de sooecdo a lo dispuesto en los adticules 103, 104, 105 y 105 ce Ia Ley de ks
Trabajadores cal Estado de Quenitars, Agréguese al cudderno de registro 01 de
convenios coledtivos pard que surd 105 efectos legales corraspgendientes, par los
efectos de fa vigensis que ha 3ido exgresada en el convento que se deposta. En virtud
ol degdsito de convenlo queds sin efectes ¢l estalamiento 3 huelgs ¥ por
consecuencia se ordena el archive del expediente cocﬁo asunto conduido. Con o
amerior se dio por terminads I presente, firmands al margen quienas han Intervenido
en eis. NOTIFIQUESE,~ Asi %o acordarcn y firmaron ios OO, Magistradas que integran
la Seyonds Sala del Tritural de Corclinnda v Arbitraje:! Lic. Ignacio Aguilsr Ramirez,
Magistrace Presicants; Lic. Carks Craz Torres Zarco, Magistrado Reprasentacte ce
Gebieme; Uc. Ricardo Mare Rivers, Magistrade Regresestante’ de 1o Trabajadores ce
18 Bducadidn, ante la C. Secretaria de Acuerdos, Uc. Km?»‘-um Mastado Reyes, ot
sronzs y ds fe, - = - == R p~
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- CONVENIC LASORAL QUE CELEBRAN FOR UNA PARTE EL SINDICATO DE
TRABAJADCRES AL SERVICIO DE LOS PODERES DE ESTADO DE
QUERETARO, EN LO SUBSECUENTE “STSPE" POR SUS SIGLAS,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL M. EN E. RAFAEL ROA GUERRERO
EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL; LIC. LUIS ANTONIO LGPEZ
HARO, SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS DE DICHO SINDICATO,
ASISTIDO POR EL LIC, RUBEN UGALDE ROJAS Y POR LA OTRA PARTE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN JUAN DEL RIO, QUERETARO EN LO
SUBSECUENTE LA "UTSJR", REFRESENTADO EN ESTE ACTC FOR EL LIC,
SERGIO ARTURD ROJAS FLORES REPRESENTANTE LEGAL QUIEN SE
ENCUENTRA ASISTIDO POR EL M. EN A LIC. GONZALO FERREIRA
MARTINEZ, DIRECTCR ADMNISTRACION Y FINANZAS EN TERMINOS DE
LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES: '
2 12 ~F AL - Za)oy

PRIMERO.- EL “S.T.SP.E" asta debcamerte canstituide y acreditd el
represantante legal su parsonalidad, con s certificacién EXPEDIDA en facha
VEINTITRES de OCTUBRE de DOS MIL DIECIOCHO por la Secretara del
Tritunal de Concitacién y Arbitraje de! Estace de 1a toma da nota,

SEGUNDO.- Bl Abogaco General de la “"UTSJR™, acredtd su represantacidn en
18rminas del mandato corespondiante.

TERCERO.- En fecha once de dicknbie de dos mi dieciocho ol "S.T.SPE"
emplazt a huelga, ante el Tribunal ce Conciiacidn y Arb{nge del Estado, a
“UTSJR", sofcitando la revisidn genaral del comvenio’ labaral, renisidn del
clausulado relativo al salaro pee cucta claria, asl como cumpimiersa de las
violaciones al Corvenio Laberal y adicicoss al mismo, corespondiendo al
emplazamiento 8 huelga por tumo &l nimers de expedienss 2333201872
radicandcse ¢l mismeo cia once de dickembre de dos mil discioshs,

CECLARACIONES:
i
I-Nt'baspanessemcenmpmmhpesmicadconhwlu
astentan,

.- La “UTSJR" reconcce come dnkco titular del Convenio Labors! que rige a2
refacionss da sus rabajadores sl "ST.SP.E".

I Que &l presente convenio laberal 5@ realza an MNOS de 108 anticulos 103 al
105 de la Ley de los Trabsjedores del Estado de Querétarc y cormesponde a su
revisidn general de las conciclongs ganarakes de vabajo y del saladio por cuota
diara asi como 3 diversas cuestonas sefaladas como wdadcm almemoya
las disposicicnas Bgales aplicatles,

V.- Surten efecto la vigencia de Y 8guT corrmenids como adicidn, modficaciin y
ravEitn o presiacidn nueva, como e sxpresa en cada una da 1as cldusules o bien
3 partr del ¢ia prmero de @nero del 300 2012 (dos mil discinuave).

Corvenio que sujetan, siguiendo &l crden planteade en of emplazamients, sl tence
de las siguentes:



e CLAUSULAS:

A} INCREMENTO SALARIAL:

' A-INCREMENTC SALARIAL:

PRIMERA - E| "UTSJR" conviene en otargar a los trabajadanes administrativos de
base y sindicalzades un incrémenis salanal por la canscdad de $800.00
(Ochocientos pesas 0OV100 MAN), cractc 8l salaro mensual de cada trabajader
relroscticaments a partir del FRIMERO da ENERO ¢e DOS MIL DIECINUEVE.

La “UTSJR conviane en otorgar & personsl decenta un incremento porcentual al
salano come lo describe la siguients tabla:

SLAZA PORCENTAJE
TECNICO DOCENTE (MSM) T AAT%
PROFESOR DE ASIGNATURA, [HEM) 2475,
PTC. ASOCIADD “A- 385%
PTC ASOCIADO & 3.32%
PTC. ASOCIADD G 2.55%
PTC. TITULAR G- 1.81%

]

B) EN CUANTC A LAS PRESTACIONES:

PRIMERA.- Quinquenios: La Tabla de quinguenios cuedara de la siguients
manara: E

AROS DE SERVICIO | MENSUAL
S | :
10 | La cantidad mensual a pagar por caca
15 | quinguenic s& calculard 1omando comal

| base el morto actual del quinquenio de

cady trabajacor mas el porcentaje ce

NTeMANto que corresponda al

P bl R4 g 14

1
!
1 trabajacor en @l afo 2019,
1

SEGUNDA: Despensa Mensual: S» pagardn $800.60 (OCHOCIENTOS PESOS
G000 14N} cada mes & trabajader, thvidido en dos parfes iguaies de $400.00
{CUATROCIENTOS PESOS 004100 IM.N) on cade Quincans.

TERCERA: Apoyo Especial Anual: Sevd pegede s6b a tmbescams
sindicaizadas congistente an $3,750.00 (TRES Ml SETECIENTOS CINCUENTA
FESOS 00100 M.N), of cual 56rd cutierts én o segunda quingena del mes de
maya ¢ cads 80,

CUARTA: Apoyo Anual &l Ahosro Sindical: Se pegard 5600 & frabejadaores
sindicalzados (5 cantided de $1,350.00 (UV MIL NOVECIENTOS CINCUENTA

FESOS 00100 MN.) anuales en 18 sagunda quincena del mes da diciembre de
cada a0
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(QUINTA: Premios Mejor Trabajador: Ls UTSIR enb'ogom 3 pramics
¢, consistentes an $2,250.00 (COS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS 0000

* MN), para

igual nimen de Trabgjsdores sindicalzacos | jcalficados coms fos

MqueJArlo. que seran ngmenhpmwaqummwmdaagos&o
de cada &0,

SEXTA: Pago de Lentes: Fagar &f cosio fofal de lanfes gracuados @ fos

e

que ragquieran de Os mismos. En amazones sé pegardn hasta

Cajaciares
$1,700.00 (MN. SETECIENTOS PESOS QX100 MN) Incliyendo (VA No s

PAJErdn SCCRSCROSs NI repaaiones Sale prescrecidn aftaimoidgica.

C.-EN CUANTO A PRESTACIONES NUEVAS:

1. La "UTSJR" expadira al iravajador que asi se o solicite, una constancia

§

-

que contenga a partir de qué fecha 8 esld hacendo fa refencidn por
concepto de Deduccidn Especial, Apoyo Mutualsta, Sistema Apoyo
Musualata, etc,

La "UTSJR" y el “STSPE" acuardan que las funcicnes de! chaarvador de
cargas académicas por divaidn, Sandn &S siguenies.

8).- El cbsanvador gensrard comentanics de acuerdo al procedimiento de
cargas academicas, y ¢ & maliz de compalencias cocentes, generanco
188 messs correspondizntes con bos directores ce divisisn an 10s lemas gue
surjan an panicular,

Las cargas acsdémicas =& entregaran al observaaof con mes de
anticpacidn al inkio da cada cuslimasiie.

En ol primar cusliimeste dal 8% 2019 se levard ) acabo Lna mesa ce

trabajo ertre 2 representacidn sindical y |18 secrelars scadémica para el
=aguimiento de las actividades del observadar de eorq'es academicas,

La “UTSJR" y el “STSPE" acuarnan que antee de cada convocateria, a
Commén dictaminadara se reunird para revisar y analzar 19 propussts
re3izads poc la Secrelarin Académica (comvosatara).!

En fecha 25 de enero de 2015 sa realzd i publicacitn ¢a [ corvecatonia
de 1Hcnicd docane da trainta horas (es plazas).

En &l primar cualrimestre del ano 2019 se levama a cabo una mesa de
trabajo para informar de 88 plazas vacantes, asi como s fechas de
emeién de corvocatanas, i

La *UTSJR™ 38 compromets 3 condonar al perscnal shdimlzado @ Ivjos el
importe del concepia de tramia de titulacidn de fa UTSJR pravia solcitud
por escrito. Ackrandc que @l pago de dereches feoerabs se realizara por
parte del egresads.

La "UTSJR" y el “STSPE" acuerdan que OWalméme no hay casos de
|utllacidn y pensidn para el descusntc autematica e I custa sidicy, por
Io que en cuanto se ¢é ol Supwasie 18 UTSJR & sujetasa a lo acordado por
e Poder Ejcutivo,

. La "UTSJR" emtird a través del dres de recursos humanos, una

COrmvonRtana para 1edo &l personal que deses estudia: un idioma, antes da
firalizar &l primer cuatdmessre dal afo 2016, i
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7. La "UTSJR" y el “SYSPE" acuerdan que referanta 8 ia asignacidn de
CHrgas BCHCAMICES 88 eslard & lo establecido en el procedimienta de
determinacién cuatrimestral da CArgas ACACEMICES con facha de emision 16
de marzo del aho 2017, los cascs en particuar de tradbajadores
singicalizades, s¢ atendaran an 18 Secrelaris Académics v la Direccicn de
Administracién y Finanzas, 'os cambios al procedmignto s& analzardn de
marara conjurta entre [a “UYSJR" y of “STSPE" para llegar a un acuerca
an pro de 1a calidad educativa.

8. La “UTSJR" ze campromate que antes de fingilzar @l primer cuatrimestra
del a0 2019 convocard a vanas smpresas funerarias pama la presentackdn

de las propuastas donde an Conunle con |8 representacdn sndical serdn
revisadas. -

9. La *UTSJR" y ¢l “STSPE" acuerdan que s 18 ¢locgara 3 10490 6l perscenal
sindicaizado e dia de su cumplearos. En caso de que se cumpla afos an
dia inhabl al mismo 86 recormecd 3l dia habil siguients, No serd scumulable
can Argan ofro 1pe da leenda, 50i0 2 considaracicn del jefe inmadiato

10. La *UTSJR" 3¢ compromate & dar cumplimignto & 18 actuskzacion de

equipos de cémputo en las areas adminstrativas de scendo a la
dsponlidad prasupuestal

C} EN CUANTC A LAS VIOLACIONES:

I. PENSION POR VEJEZ y JUBILACIONES.- La “UTSJR" acuerda que saguira
dando respuesta baj of marsa jurkdico Igga! que 5051ene 13 relacion anlne amsas

partes, en los casos que soliciten los trabajaderes sindcalizades su derecho s 3

Jubllazitn @ pension por vajez,

I SINDICALIZACIONES.- La “UTSJUR" y el “STSPE" acusardan que & primers
s6Guirs reslzande los descusntos solicitacos por el sindicato can la finaldad de
que jos iradajadores 66 BasO Gue a4l o soichen s sindicalcen.

u. EL ENTE PUBLICO VIOLENTA CONSTANTE Y REITERADAMENTE LO
DISPUESTO EN EL CONVENIO SANCIONADO EN FECHA 20 DE ENERO DEL
2017, EN SU APARTADO B.- EN CUANTO PRESTACIONES, NUMERAL 5, DE
DONOE SE DESPRENDE - QUE “..EL GOBIERNO DEL ESTACO DE
QUERLTARO ACUERDAN QUE PARA EFECTO DE DAR CUMPLIMIENTO A
LA OBLIGACION CONSTITUCIONAL DE OTORGAR VIVIENDA A LGS
TRABAJADORES DE LOS PODERES DEL ESTADO, ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS Y PARAESTATALES, SERA A TRAVES DEL
INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADD DE QUERETARD...". POR PARTE
DEL IVEQ NO SE HA DADO RESPUESTA A LA PETICION DE OTORGAR
CREDITOS PARA ACCEDER A VIVIENDA, DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN REUNIONES DURANTE EiL TRANSCURSO DEL ARO. EL
CONVENIC SANCIONADO EN FECHA 09 DE ENERO DEL 2013, DE DONDE
SE DESPRENDE QUE: “EL GOBIERNO DEL ESTADO Y ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS A QUIENES APLICA, CONSTITUIRAN UN FONDO QuUE
SERA INTEGRADC CON EL 1% {UNO POR CIENTO) DEL SALARIO BASE DE
CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO POR CADA ARC, ADSCRITO A ESTAS
DEPENDENCIAS, DE IGUAL FORMA AMBAS PARTES MANIFIESTAN SU
VOLUNTAD DE CONSTITUIR UNA COMISION MIXTA PARA DETERMINAR EN
MESAS DE TRABAJO LA FACTIBILIDAD DF ELABORAR UN REGLAMENTO
PARA LA OPERACION DEL FONDO. AMBAS PARTES MANIFIESTAN QUE EL
TRABAJADOR  SINDICALIZADO ESTA  EXENTO DE  REALIZAR
APCRTACIONES A ESTE FONDO™.
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C Acuerdo.- La "UTSJR" se adniere 8 1a cldusuls 13, oel inciso C) frmade e fecha

" 21 de anero del 2016, que pactd el peder alacutive con el STSPE en ol Comvenio

Lakqeal 2014, que sef'aia: El "Poder Ejpoutve y o “STSPE" acuandan qus durante

&l peimer cuatimestre del presente o se llevardn a caba mesas de r50aj0 para

6l ardiss ¥ saguimienta do este punte, Asimismo el Poder Ejecutivo y o STSPE

acuerdan que enviardn el oficic ccn el nembramianto dé 3us represantantes,
depositanda el mismo ante ¢l Trivunal ¢ Condilacién y aplicable.”.

V.- EL ENTE PUBLICO VIOLENYA CONSTANTE ¥ REITERADAMENTE LO
DISPUESTO EN EL CONVENIO SANCIONADC EN FECHA 038 DE ENERO DEL
2013, DE DONDE SE DESPRENDE QUE: “EL GOBIERNO DEL ESTADO Y
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS A QUIENES AFLICA, CONSTITUIRAN
UN FONDO QUE SERA INTEGRADO CON EL 1% {UNC POR CIENTO) DEL
SALARIO BASE DE CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO POR CADA ARC,
ADSCRITO A ESTAS DEPENDENCIAS. DE IGUAL FORMA AMBAS PARTES
MANIFIESTAN SU VOLUNTAD DE CONSTITUIR UNA COMISION MIXTA PARA
DETERMINAR EN MESAS DE TRABAJO LA FACTISILIDAD DE ELABORAR
UN REGLAMENTO PARA LA OFERACION DEL FONDO. AMBAS PARTES
MANIFIESTAN QUE EL TRASAJADOR SINDICALIZADO ESTA EXENTO DE
REALIZAR APORTACIONES A ESTE FONDO™.

Acuerdo: La “UTSJR" 5& achiere 8 la ddusula 14, del incisa C) frmads en fecha
21 de enero del 2019, que pacté @l podar ajecutive con & STSPE en o Convenld
Labaral 2018, que sefals. El "Poder Ejecutivo y ¢l “STSPE™ acuardan que durane
&l primer custrimestre del prasente afo 5¢ Tevardn 8 ¢abo mesas de trabajo para
cl andlsis y segumianto de esle punlo. Asmmsmo el Poder Ejecutiva y @l STSPE
acuscdan que erviaran el 2fico 2on @ NOMBBMiEns G8 Sus representaniss,
cepastando al mismeo ante & Tribunal de Conciiackin y apicable.”,

V.- Articulo 10, parrafo segundo de 1a Ley de los Trabajadores del Estado de
Quarétare. La "UTSJIR" se compremete a realizaras gestiones corespondianies
ante Ia Secretaria de Planeaditn y Franzas para fener la suficienda presupuestal
para contar con las plazas Necesanas pars solvenar 18s necesidades ce servick
oa 3 Uriversidad. !

TRANSITORICS

PRIMERO.- Ei presents corvenis suple solmente las  estipuaciones
expresamente MANCLNACRS 6N Su CoNlenido. respecto a su exto, quadands
vigertas aguelas que no & ercuentren acul aXprasamena mencionadas.

SEGUNDO.- £l presants corvenio solo aplicard a trabajadores de la “UTSJR™.

TERCEROQ.- Para su validez, o presenie conveno 5@ ralificard en su comtenide
ante o Tribunai de Concliacitn y Artitraje en of Estads de Querdtaro para que
farme parte intagral del Convenla Ladboral y 5& e dé |a splicacidn correspondiente

CUARTO.- En los términcs del adicule 105 de la Ley ce Los Trabsjadores de
Estade de Quardtaro, [as partes 58 S0MELSn pAra Lus subsecuantes ravisiones a
o3 termings previslos en los artlodlos 103 y 104 ¢a la Citada Ley, b anterior
ndependieniements da su fecha de depdsito ante la autonidad competente. Este
COMVENia estard vigente en cuanio &l clausulado general a partic del primearo de
enera cel des mi discirueve hasta el tremta y unge de diciembre del das mil veinte
¥ en cusnto al salarky par cucta disrss estard vigente a partir del primern de sneso
del dos mil diecinueve 3l treinta y unc da diciembre del dos mi decinuave,

Cen lo anterior el “S.T.S.P.E" y la “UTSJR", dieron par terminada |8 revisidn a
o2 puntos sefialacas como violaoones par & “S.T.S.P.E" y al salaris por cuola
diaria, manifestando ol Sindiceto que con @ prasants Convenio Labara! 58 da par
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satisfecho y resarcido ce las violacionas sefialadas en &l emplazamiento a huaica,
&n 1amings del capiub corespondiante dal prasants instrumento.

LEICO QUE FUE EL PRESENTE Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU VALOR
Y FUERZA LEGAL, SE FIRMA POR CUADRUPLICADO, EN LA CIUDAD OC
SANTIAGO DE QUERETARC, QRO, A LOS TRECE DIAS DEL MES DE
MARZO DEL 2019, DOS MIL DIECINUEVE,

POREL "ST.S.P.E" POR EL TUT SJR"
=t -_.-";” e
M. en E. Rafaol Roa Guerrero ~LieT Sergio Arturo Rojas Flores
Secratang Generad Representante lagsl,
¥ —
£ /e
Vsl l".,ll' f/
Lic. Luis Antorio Lopez Haro Lic, Gonzalo Ferreirs Martinez
Secretario de Trabajo v, Conflicios Diractdr ga Administracion y
' ) Finanzag™
‘, e vy
" Lic. Rubén Ugaide Rojas

Representants Lagal
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